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1. AMAC:

Aklease Uyum Kurum Prosedurt ile sirket faaliyetlerinin yasal dizenlemelere uyumunun
saglanmasi amaciyla yapilacak c¢alismalarin yéntemleri, su¢ gelirlerinin aklanmasinin ve
terorin finansmaninin énlenmesine iligkin yakimlillklere sirket musterilerinin, islemlerinin ve
hizmetlerinin risk temelli bir yaklasimla degerlendirilerek, uyum riskinin yonetiminde esas
alinacak temel yontemlerin, isleyis ve kurallarinin uygulanmasi ile sirket calisanlarinin bu

dogrultuda bilgilendiriimesi hedeflenmektedir.

2. KAPSAM:

Aklease Uyum Kurum Prosedirl hazirlanirken, Aklease Uyum Kurum Politikasi ve Finansal
Grup Kurum Politikasr’'nda belirlenen kurallar ile birlikte ilgili uluslararasi diizenleme, ilke ve
kriterler dikkate alinmistir.

FATFIn 40 Tavsiyesi
ve Uygulama Basel (B
Meotodolojisi Kriterleri Bankacilik (

— si) llkeleri
(Bankalar fcin
Musterini Tam
likeleri)

zetim

MASAK dazenlemeleri o = Kurum Uyum

Politikas: kurallan
belirlenirken

kullamilan

kaynaklar

Wolfsberg Prensipleri
Jzel Benkacilik ve
Muhabir Banka
uygulanan

kontrol kriterleri)

BM Guvenlik Konsey
Kararlan

AB Direktifleri = oo o

Sug gelirlerinin aklanmasinin dnlenmesi ve terérin finansmani ile muicadeleye iligkin
yukaridaki semada belirtilen dizenlemeler bagta olmak Gzere, asagida detaylari belirtilen yerel
mevzuat dogrultusunda hazirlanan igbu Prosedur, uyum riskinin yonetimindeki temel

prensipleri belirler:

e 5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun

e 4208 sayili Karaparanin Aklanmasinin Onlenmesine Dair Kanun
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e Suc Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terériin Finansmaninin Onlenmesine Dair Tedbirler
Hakkinda Yonetmelik

e Suc Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terérin Finansmaninin Onlenmesine lliskin
Yukumliliklere Uyum Programi Hakkinda Yoénetmelik

e Suc Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terérin Finansmaninin Onlenmesine iligkin
Yukumliliklere Uyum Programi Hakkinda Yoénetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair
Yonetmelik

e Aklama Sucu incelemesi Hakkinda Yonetmelik

¢ MASAK Genel Tebligleri

o FATF’in 40+9 Tavsiyeleri ve Uygulama Metodolojisi Kriterleri

e Basel ilkeleri

e AB Direktifleri

¢ BM Glvenlik Konseyi Kararlari

o Wolfsberg Prensipleri

Bu prosedur, 5549 sayili Kanun ve bagl mevzuati bagta olmak Gzere, yukarida belirtilen yasal
dizenlemeler ile Aklease Yonetim Kurulu'nun 17.06.2021 tarih ve 807 no.lu Yonetim Kurulu
karariyla yartrlige konan “Aklease Su¢ Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin
Onlenmesine lligkin Kurum Politikasi” icerisinde yer verilen hususlara iliskin uygulama

esaslarini kapsar.

Bu dokumanda, ayrica, musterilerin Sirketimizden talep ettigi finansal kiralama islemlerinde,
sug gelirlerinin aklanmasi ve terériin finansmanin dnlenmesi kapsaminda olusabilecek risklere

ve bu dogrultuda alinacak tedbirlere yer verilir.

3. SORUMLULUKLAR:

Hazirlayan : Uyum Birimi

Goriisg Veren Birimler  : ¢ Kontrol Baskanlig
Onaylayan © Yonetim Kurulu
Yayimlayan : Uyum Birimi
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4. TANIMLAR:

Kanun: 18 Ekim 2006 tarih ve 26323 sayili Resmi Gazete’'de yayinlanarak yurirlige giren

5549 sayili “Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun”.

Tedbirler Yonetmeligi: 2 Ocak 2010 tarih ve 27450 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak
yurirlige giren “Suc Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine Dair
Tedbirler Hakkinda Yonetmelik”.

Uyum Programi Yonetmeligi: 2 Ocak 2010 tarih ve 27450 saylli Resmi Gazete'de
yayinlanarak yururlige giren “Sug¢ Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdrin Finansmaninin

Onlenmesine lligkin Yikimlliiklere Uyum Programi Hakkinda Yénetmelik”.

MASAK: T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi'na bagl olarak ¢alisan Mali Suclari Arastirma Kurulu

Baskanligrnin kisaltilmis ismi.

FATF (Financial Action Task Force - Mali Eylem Gorev Glicl): Basta finans sektériinde
olmak Gzere kanun duzenleyici ve uygulayici kesimlerden katilan uzmanlarin olugturdugu para

aklama ile mucadelede gorevli uluslararasi kurum.

Finansal Grup Kurum Politikasi: 5549 sayili Sug¢ Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi
Hakkinda Kanun ve ilgili alt dizenlemeleri basta olmak Uzere tabi olunan yasal mevzuatin, ana
finansal kurulus olarak Akbank T.A.S. ve bankanin kontrolinde bulunan Turkiye’de yerlesik

finansal kuruluslarda hakim olmasini saglamak amaciyla olusturulan ortak politika.

Finansal Grup: 5549 sayili Kanun’un 2(1)(§) maddesinde “Merkezi Turkiye'de ya da yurt
disinda bulunan bir ana kurulusa bagh veya bu kurulusun kontrolinde bulunan, Turkiye'de
yerlesik finansal kuruluglar ile bunlarin sube, acente, temsilci ve ticari vekil ve benzeri bagh

birimlerinden olusan grup” olarak tanimlanir.

Ana Finansal Kurulus: Akbank T.A.S. ana finansal kurulustur. Finansal grup uyum riskinin
yonetiminde kontrol ve gézetim sorumlulugu bulunur.

Uyum Programi: 5549 sayili Kanun kapsaminda sug¢ gelirlerinin aklanmasinin ve terdrin
finansmaninin énlenmesine ydnelik olarak olusturulan ve asagidaki maddeleri kapsayan
tedbirler butun:
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a. Kurum politikasi ve prosedurlerinin olusturulmasi,

b. Risk yonetimi faaliyetlerinin yuratilmesi,

c. Izleme ve kontrol faaliyetlerinin yuritiilmesi,

¢. Uyum gorevlisi atanmasi ve uyum birimi olugturulmasi,

d. Egitim faaliyetlerinin yUratilmesi,

e. Ic denetim faaliyetlerinin yuritilmesi.

Uyum Gorevlisi: 5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun ile
Sug Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine lligkin Yikimldliklere
Uyum Programi Hakkinda Yonetmelik basta olmak tUzere Kanun ile ilgili mevzuat kapsaminda
getirilen yukumlaliklere uyum saglanmasi amaciyla Aklease Yo6netim Kurulu tarafindan

gorevlendirilen personel.

Uyum Gorevlisi Yardimcisi: Uyum Programi’nin yuritilmesi amaciyla goérevlendirilen Grup
Uyum Goérevlisi’ne badli olacak sekilde miinhasiran kurum personeli olarak Aklease Yo&netim

Kurulu tarafindan goérevlendirilen personel.

Finansal Grup Uyum Birimi: Ana finansal kurulus olan Akbank uyum birimi, finansal grubun

Uyum Birimi olarak gorev yapar.

Finansal Grup Uyum Gorevlisi: 5549 sayilli Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi
Hakkinda Kanun ile Sug Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine
iligkin Yukumllliiklere Uyum Programi Hakkinda Ydnetmelik basta olmak (izere Kanun ile ilgili
mevzuat kapsaminda getirilen yUkimlUliklere uyum saglanmasi amaciyla ana finansal
kurulusun Yoénetim Kurulu tarafindan goérevlendirilen personel. Bundan bdyle “Grup Uyum

Gorevlisi” olarak anilacaktir.

Risk Odakli Yaklagsim: Riskin tanimlanarak derecelendiriimesi, risk alanlarinin, riski dnlemeye
yonelik kaynaklar dikkate alinarak derecelendirme ve oOnceliklendirmeye uygun bir sekilde

belirlenmesini ifade eder.
Risk: Yukumlulerin sunduklari hizmetlerden, sug¢ gelirlerinin aklanmasi veya terorin
finansmani amaciyla yararlanilmasi ya da yukudmlulerin Kanun ve Kanun uyarinca ¢ikarilan

yonetmelik ve tebliglerle getirilen yidkimliliklere tam olarak uymamalari gibi nedenlerle
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yukumldlerin ya da yukumlu galisanlarinin maruz kalabilecekleri mali ya da itibari zarar
ihtimalini ifade eder.

Urun/Hizmet Riski: Y0z ylze yapilmayan iglemler, kiralama hizmetleri veya gelisen

teknoloijiler kullanilarak sunulacak yeni trtinler kapsaminda maruz kalinabilecek risk.

Musteri Riski: Musterinin faaliyet gosterdigi is kolunun, yogun nakit kullanimi, yuksek degerli
mallarin alim satimi veya uluslararasi fon transferlerinin kolayca gerceklestiriimesine imkan
vermesi; musterinin ya da musteri adina veya hesabina hareket edenlerin, sug gelirlerinin
aklanmasi veya terériin finansmani amaciyla hareket etmesi sebebiyle yikimlilerin suistimal

edilmesi riski.

Ulke Riski: Aklama ve teroriin finansmaninin énlenmesi konusunda yeterli diizenlemelere
sahip olmayan, bu suclarla micadele konusunda yeterli dizeyde igbirligi yapmayan veya
yetkili uluslararasi kuruluslarca riskli kabul edilen Ulkelerden Bakanlikga duyurulanlarin,
vatandaslari, sirketleri ve mali kuruluglari ile girecekleri is iligkileri ve islemleri sebebiyle maruz
kalabilecekleri risk.

“Miisterini Tani” Yaklagimi: Musterinin Sirketimiz ile baglattigi is iligkisinin amaci ve
islemlerinin mahiyetinin bilinmesi, yapmak istedigi islemlerin mali portféyu ile uygunlugunun
tahlili.

“Glclendirilmis Miisterini Tan1” Yaklagsimi: Yiksek risk grubunda olan oOzellikle dikkat
edilmesi gereken, yuz ylze islemleri tercih etmeyen musteriler icin uygulanmasi gereken
prensipler. Bu prensipler cergevesinde; s6zkonusu musterinin islemlerinin mahiyetinin
bilinmesi, yapmak istedigi islemlerin mali portfdyl ile uygunlugunun tahlil edilmesi, islem
baskasi tarafindan yapiliyorsa Kisi igin gerekli belgelerin temin edilmesi ve musteriyle acik ve

guUvene dayal iligkiler kurulmasi gerekir.

Gercek Faydalanici: Sirketimiz nezdinde islem gerceklestiren gergek kisiler, adina islem
yapilan gercek kisi, tizel kisi veya tuzel kisiligi olmayan tesekkulleri nihai olarak kontroliinde

bulunduran ya da bunlar Gzerinde nihai nifuz sahibi olan gergek kisi veya kisiler.

Siirekli Is iligkisi: Sirketimiz ile misteri arasinda finansal kiralama hizmetleri nedeniyle
kurulan, niteligi itibariyla devamlilik unsuru tasiyan is iligkisi.
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Siyasi Niifuz Sahibi Kisiler (Politically Exposed Person/PEP): Mali Eylem Goérev Gucl
(FATF) terminolojisine gére; yabanci bir tGlkede, uhdesinde Ust dizeyde kamu gdrevi bulunan
devlet ya da hikimet bagkani, Ust dlzey siyasiler, hUkimet gorevlileri, adli ya da askeri
personel, dnemli mevkideki siyasi parti temsilcileri, kamu kurumu yéneticisi niteligindeki kisiler

ve bu Kisilerin akrabalari ile is ortaklari.

Siipheli iglem: Yikimliler nezdinde veya bunlar araciidiyla yapilan veya yapilmaya
tesebbus edilen isleme konu malvarliginin; yasa disi yollardan elde edildigine veya yasa digi
amagclarla kullanildigina, terorist eylemler icin ya da terdr orgutleri, teroristler veya teroru
finanse edenler tarafindan kullanildigina veya bunlarla ilgili ya da baglantili olduguna dair

herhangi bir bilgi, siUphe veya stupheyi gerektirecek bir hususun bulunmasi hali.

Sug¢ Gelirlerinin Aklanma Asamalari: Sug gelirlerinin aklanmasi genel olarak 3 asamada

gerceklesir:

Yerlestirme Asamasi: Sug gelirinin finansal sisteme girdigi asamadir. Tespit, takip, yakalama

ve elkoymanin en kolay yontemidir. Ozellikle nakit kullaniminin ve kayitdigi ekonominin fazla

oldugu ulkeler bu asama igin elverigli ortam sunar.

Ayristirma Asamasi: Yasadisi yollardan elde edilen sug gelirinin kaynagindan uzaklastiriimaya

calisildigi asamadir. Sug gelirini; kaynagindan uzaklastirmak igin siklik, karmasiklik ve hacim
acgisindan bir dizi islemin gerceklestirilerek yasadisi kaynagindan baginin koparilmaya

galisiimasidir.

Batunlestirme Asamasi: Yasadisi kaynagindan bagi koparilan su¢ gelirinin Glkenin mali

sistemine yasal kimlikle girdigi agsamadir.

Gri Alanlar: Dunya Uzerinde hukuki dizenin uygulanmadigi veya yeterli denetim ve otoritenin

olmadigi anti demokratik bolgeler.
Vergi Cennetleri: Yeterli ve gerekli vergi duzenlemelerinin olmadigi, yabanci veya yerlesik
olmayanlara finansal, hukuki ve diger hizmetleri daha az burokrasi ve ylksek gizlilik icinde

saglayan boélgeler.
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OECD (Organisation for Economic Co-operation and Development - Ekonomik Kalkinma
ve isbirligi Orgitii/ iktisadi isbirligi ve Gelisme Teskilat)): 14 Aralik 1960 tarihinde
imzalanan Paris Sézlesmesi'ne dayanilarak Avrupa’nin yeniden yapilandiriimasi amaci ile

kurulmus uluslararasi kurulus.

BASEL Komite (Basel Bankacilik Gozetim Komitesi): 1974 yilinin Aralik ayinda “Bankacilik
Dizenleme ve Denetim Uygulamalari Komitesi” (Committee on Banking Regulations and
Supervisory Practices) adiyla olusturulmus komite. Bu komite, bankalarin musteri kabul

standartlarini da belirler.

WOLFSBERG: Finansal hizmetler sektorinde musterinin taninmasi suretiyle karaparanin
aklanmasi ve terorin finansmani ile micadeleye yonelik standartlar ve Urinler gelistirmek

amaciyla 2000 yihinda 12 6zel banka tarafindan olusturulmus grup.

Wolfsberg Prensipleri de Basel ilkelerine paralel oldugundan, grubun mdsterinin taninmasina

dair belirledigi standartlar Wolfsberg Prensibi olarak bilinir.

OFAC (Office of Foreign Asset Control - Dig Kaynakh Varliklari/ Hesaplari Denetleme
Ofisi): ABD Hazine Bakanhdi'na bagl olarak c¢alisan, Amerikan ulusal guvenlik ve dis
politikasina yonelik tehditlere karsi olusturulmus, yasal yaptirimlarin ve énlemlerin hayata

gegciriimesini saglayan ve bu amagla dis kaynakli varliklari/ hesaplari denetleyen birim.

FINCEN: Amerikan Hazine Bakanligr'na bagli olarak ¢alisan Mali Suglari Arastirma Blrosu.

5. GRUP UYUM YAPISI:

5.1 Organizasyon Yapisi:

5549 sayili Kanun ve Sug Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terériin Finansmaninin Onlenmesine
iligkin YUkumltliklere Uyum Programi Hakkinda Yénetmelik (“‘Uyum Programi Yénetmeligi®)
dogrultusunda, finansal grup seviyesinde ana finansal kurulus olan Akbank T.A.S. liderliginde
uyum programi olusturulmustur. Bunun yani sira, gruba bagl her bir finansal kurulusun, grup

seviyesinde belirlenen standart ve politikalari gozeterek ayri bir uyum programi olugturma
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yukimluligd bulunmakta olup, Aklease Uyum Kurum Prosedirid de igsbu dokiman ile
hazirlanmis bulunmaktadir.

Grup igerisindeki her bir finansal kurulug, hem Grup uyum programinin batiiniiniin hem de
finansal kurulug uyum programinin, faaliyetlerinin kapsami ve 6zelliklerine uygun bir bigimde,
yeterli ve etkin bir sekilde yurutilmesiyle gorevlidir ve nihai olarak her bir finansal kurulusun
Yoénetim Kurulu bu dogrultuda sorumludur. Uyum programinin finansal grup seviyesinde
yuritilmesinin gbézetiminden ise nihai olarak ana finansal kurulusun Ydnetim Kurulu
sorumludur. Yonetim Kurulu, yetkilerinin bir kismini veya tamamini, Tirkiye’de mukim bir veya
birden fazla yonetim kurulu Gyesine (acgik bir sekilde ve yazili olarak) devredebilir. S6z konusu
yetki devrinin yapilmasi, yonetim kurulunun bu konudaki sorumlulugunu ortadan
kaldirmaz. Her bir finansal kurulusun kendi binyesinde yer alan Yoénetim Kurulu, uyum
gorevlisi ve uyum gorevlisi yardimcisi atamak, uyum goérevlisinin ve uyum biriminin yetki ve
sorumluluklarini agik bir sekilde ve yazili olarak belirlemek, kurum politikalarini, yillik egitim
programlarini ve gelismelere gdre bunlarda yapilacak degisiklikleri onaylamak, uyum programi
kapsaminda ydruttlen risk yonetimi, izleme ve kontrol ile i¢ denetim faaliyetlerinin sonuglarini
degerlendirmek, tespit edilen hata ve eksikliklerin zamaninda giderilmesi i¢in gerekli tedbirleri
almak ve uyum programi kapsamindaki tim faaliyetlerin etkin bir sekilde ve koordinasyon
icerisinde yuratilmesini saglamakla yetkili ve sorumludur. Yénetim Kurulu, Uyum Gdrevlisi’nin
bagimsiz bir irade ile karar verebilecek, finansal kurulug blinyesindeki tim birimlerden kendi
gorev alant ile ilgili her tirlG bilgi ve belgeyi talep edebilecek ve bunlara zamaninda erisebilecek
yetkiyi haiz olmasini sadlar.

Akbank finansal grubuna bagli Aklease, finansal grup uyum gorevlisi ve uyum gorevlisi
yardimcisindan ayri olarak, Aklease Yonetim Kurulu'na veya Yonetim Kurulu’nun yetkisini
devrettigi bir veya birden fazla tiyeye bagl olacak sekilde uyum goérevlisi ve yardimcisi atamasi
yapar. Uyum Programi Yonetmeligi dikkate alinarak Aklease Yoénetim Kurulu tarafindan
atamasi yapilan Uyum Godrevlisi, MASAK Baskanhgrna bu atama kararinin bildiriimesini

muteakip gorevini ifa etmeye baglar.

Aklease Uyum Gorevlisi’nin gorev ve sorumluluklari;

o Sirketin, 5549 sayili Kanun ve bagli mevzuati uyarinca cikarilan dizenlemelere
uyumunu saglamak amaciyla gerekli galismalari yapmak ve sirket adina MASAK ile
gerekli iletisim ve koordinasyonu saglamak,

e Kurum politika ve prosedurlerini olusturmak ve yonetim kurulunun onayina sunmak,

e Kurum risk yonetim faaliyetlerini gbzetmek,

Aklease Kurum ici Veri icerir & Kisisel Veri icermez
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e Kurum izleme ve kontrol politikalarini olusturmak ve buna iligkin faaliyetlerin etkin bir
sekilde yuratalmesini gbzetmek,

o Risk yoénetimi, izleme ve kontrol faaliyetleri sonucunda riskli oldugu degerlendirilen
hususlari Yénetim Kurulu'na raporlamak,

e Suc gelirlerinin aklanmasinin ve terérin finansmaninin énlenmesine yonelik olarak
egitim programlarinin etkin bir sekilde uygulanmasini gézetmek

o Kendisine iletilen veya resen 6grendigi stipheli olabilecek islemler hakkinda yetki ve
imkanlari élgisiinde arastirma yaparak edindigi bilgi ve bulgulari degerlendirmek ve
supheli olduguna karar verdigi islemleri MASAK’a bildirmek,

o Bildirimlerin ve ilgili diger hususlarin gizliliginin saglanmasina yonelik gerekli tedbirleri
almak,

e ¢ denetim ve egitim faaliyetlerine iliskin bilgi ve istatistikleri diizenli olarak tutmak ve
bunlari Yonetmelikte belirtilen surelerde Baskanliga gondermek,

o Detaylari Finansal Grup Kurum Politikasi ve Prosedirl basta olmak lzere dahili
mevzuatta belirlenen raporlamalarin siresinde Finansal Grup Uyum Godrevlisine

iletilmesini saglamak

ile sinirli olmamak Uzere, finansal grubun islevsel ve yonetsel sorumluluklarinin yerine
getirilmesine yardimci olmak igin gerekli tim igler ile sorumlu olduklari finansal kurulugun uyum

programi kapsamina dabhil olan her turlu gbrev dahildir.

Uyum Goérevlisi'nin veya yardimcisinin Uyum Programi Yénetmeligi kapsaminda belirlenen
sartlari kaybetmesi veya bu sartlari haiz olmadiginin sonradan anlasiimasi veya goérevinden
ayrilmasi halinde, ayrilis tarihinden itibaren on giin icinde MASAK Baskanligrna yazih olarak
bildirim yapilir. Yeni atama ayrilis tarihinden itibaren en ge¢ otuz gin icerisinde gergeklestirilir.
Atamaya iliskin Uyum Programi Yénetmeligi ile sekil sarti belirlenen taahhit formu Yénetim
Kurulu veya yetkisini devrettigi yonetim kurulu tye veya Uuyeleri tarafindan imzalanarak,
atanma tarihinden itibaren on gun icerisinde MASAK’a bildirilir.

Sirket, isletme blyugu, is hacmi ve gerceklestirdigi islemlerin niteligini gézeterek, yurattagu

izleme ve kontrol faaliyetleri kapsaminda gerekli insan kaynagini tesis etmekle yakimladur.

Aklease Kurum ici Veri icerir & Kisisel Veri icermez
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5.2 Grup Uyum Gorevlisi ile iligkiler:

5549 sayili Kanun uyarinca getirilen yikimluliklere uyumun saglanmasiyla ilgili olarak yapilan
kontroller neticesinde tespit edilen eksiklikler, gerekli tedbirlerin alinmasi igin ilgili birimlere
periyodik araliklarla raporlanarak sonuglari takip edilir. Aklease Uyum Gorevlisi, dahili
mevzuatlari dogrultusunda kurum ici yaptigi raporlamalarin yani sira, Grup Uyum Goérevlisi'ne
asagida belirtilen konular dahilinde dizenli araliklarla raporlama yapar.
Aklease Uyum Gorevlisi;
e Grup Uyum Programr’na tabi faaliyetleri (risk yonetimi, izleme ve kontrol vb.),
e Grup Uyum Programi kapsaminda yurGtllen ¢alismalari ve istatistiki bilgiler (egitim, i¢
denetim vb.),
e Yasal otoritelere yapilan olagan raporlamalara dair dnemli bilgileri,
yillik olarak hazirlanan Finansal Kurulus Uyum Faaliyet Raporu ile Finansal Grup Uyum
Gorevlisi ve Uyum Gorevlisi Yardimcisr’'na iletir.
Diger yandan;
e Uyum programi kapsamindaki dnem arz eden konulari,
e Yasal uyum kapsamindaki ¢alismalarin gincel aksiyon planini,
o Yiksek risk grubundaki misteri ile islemlerinin izlenmesi ve kontroliine dair énem arz
eden konulari,
o Riskli Ulkelerle gercgeklestirilen islemlerin izlenmesi ve kontrolline iligkin dnemli
hususlari,
ise her geyrek donem sonunda Finansal Kurulugs Ceyrek Donem Uyum Raporu araciliiyla
Grup Uyum Goérevlisi ve Uyum Gorevlisi Yardimcisi'na raporlamakla yakimlidar. Ayrica, her
bir finansal kurulusun ¢eyrek dénemler igerisinde gergeklestirdigi Denetim Komitesi’'ne iligskin
gindem, Komite’den bir hafta dnce Grup Uyum Gorevlisi’'ne iletilerek gerekli olmasi halinde
ana finansal kurulustan da katilimci davet edilmesi saglanir. Denetim Komitesi akabinde uyum
riskine iligkin bulgular ve ilgili aksiyon plani Komite’yi takip eden iki hafta icerisinde Grup Uyum
Goérevlisi’'ne raporlanir. Grup Uyum Goérevlisi gerekli olan tim hallerde ana finansal kurulugsun
Denetim Komitesi ve/veya Yonetim Kurulunu bahse konu Denetim Komitesi bulgularina dair
bilgilendirir.
Yukarida bahsedilen raporlamalar, takip eden yilin veya ¢eyrek dénemin ilk ayinin sonuna

kadar tamamlanir.
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Bunlarin yani sira;

MASAK basta olmak Uzere, herhangi bir yasal otorite denetimi s6z konusu oldugunda,
Uyum riski ile iliskilendirilebilecek herhangi bir olagan disi yasal otorite talebinde,
Yuksek derecede uyum riski arz eden bir durumun tespit edilmesi halinde,

Risk yonetimi faaliyetleri kapsamindaki 6nemli hususlarda,

Finansal Grup icindeki yonetisim yapisini etkileyebilecek bir durumun olusmasi

halinde,

Aklease Uyum Gorevlisi, Finansal Grup Uyum Gorevlisi ile Uyum Gorevlisi Yardimcisini

bilgilendirir. Raporlama faaliyetleri kapsamina éncelikli olarak ilgili Aklease Uyum Programi

faaliyetleri dogrultusunda:

Yasal dizenlemelere uyum performans istatistikleri de dahil olmak zere, uyum riski
yaratma ihtimali bulunan yasal mevzuat kontrold,

Uyum sistemleri uygunluk testi kontrolleri,

Finansal sug riskleri izleme ve inceleme c¢alismalarina yonelik kontroller,

Uluslararasi yaptirim ve ambargo kontrolleri kapsaminda riskli Ulkelerle gerceklestirilen
islemlerin izlenmesi ve kontrold,

Musteri riski degerlendirme calismalari ile yuksek risk grubundaki masteri ve islemlerin
izlenmesi ve kontrold,

Karmasik ve olagandigi iglemlerin izlenmesi ve kontrold,

Risk politikasina gore belirlenen tutarin Gzerindeki islemlerin, musteri profili ile uyumlu
olup olmadiginin kontrold,

Kimlik tespiti yapiimasini gerektiren tutari asan baglantili iglemlerin izlenmesi ve
kontrol,

Musteriler hakkinda elektronik ortamda yahut yazili olarak muhafaza edilmesi gereken
bilgi ve belgeler ile elektronik transfer mesajlarinda yer verilmesi zorunlu bilgilerin
kontrol,

Musteri tarafindan yarutilen iglemin; masterinin, isine, risk profiline ve fon kaynaklarina
dair bilgiler ile uyumlu olup olmadiginin is iliskisi siiresince devamli olarak kontrol(,
YUz ylze olmayan iglemler yapimasini mimkin kilan sistemler kullanilarak
gerceklestirilen islemlerin kontrold,

Yeni sunulan trlnler ve teknolojik gelismeler nedeniyle suistimale agik hale gelebilecek

hizmetlerin risk odakli kontrolu,

ile ilgili bilgiler, Gnemli hususlar ve performans istatistikleri dahil edilir.
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Uyum Programi kapsamindaki risk odakli yaklagim dogrultusunda olusturulan tedbirler ve
uygulamalar asgari iki yilda bir gézden gegcirilerek, gerekli glincellemeler yapilir Kurum

Politikasinda belirtilen sorumluluklar dahilinde organizasyon yapisi olusturulur.

6. YASAL YUKUMLULUKLERIMIZ:

Sirket, Kurum Politikasi ¢ercevesinde hazirlanan bu prosedirde belirtilen, 5549 sayili Kanun
ve bagl mevzuati uyarinca cikarilan yodnetmelik ve tebligler dogrultusunda ulusal ve
uluslararasi kuruluglarca getirilen tavsiye, ilke, standart ve rehberlerde de belirtilen

yukumlaluklere tam uyum saglamakla yakimltdur.

Kanun ve bagl mevzuati uyarinca baslica yukumlultklerimiz:
o Musterinin Taninmasi
e Sipheli islem Bildirimi
e Egitim, i¢ Denetim, Kontrol ve Risk Yénetim Sistemlerinin Olugturuimasi
e Bilgi ve Belge Verme
e Muhafaza ve ibraz

e Devaml Bilgi Verme

Uyum Programi Yonetmeligi dogrultusunda, merkezi Turkiye’'de ya da yurt diginda bulunan bir
ana kurulusa bagli olan veya ana kurulugun kontrolinde bulunan Turkiye’de yerlesik finansal
kuruluslar ile bunlarin sube, acente, temsilci ve ticari vekil ve benzeri bagh birimleri, finansal
grubu olusturur. Akbank T.A.$.’nin ana finansal kurulus olarak yer aldigi ve Aklease’in
icerisinde yer aldigi Grup yapisinda, mevzuatta belirtilen gercevede risk temelli yaklasim ile

olusturulan Uyum Programi asagida belirtilen unsurlari igerir:

o Kurum politikasi ve prosedurlerinin olusturulmasi

e Risk yonetimi faaliyetlerinin yuritilmesi

e izleme ve kontrol faaliyetlerinin yiiriitilmesi

o Uyum gorevlisi atanmasi ve uyum birimi olusturulmasi
o Egitim faaliyetlerinin yurattlmesi

e Ig denetim faaliyetlerinin yiritilmesi

S6z konusu yukumluliklere uyumun saglanmasi igin yapilacak g¢aligmalar ile bunlara dair
izleme ve kontrol faaliyetlerinde Ugli savunma hatti prensipleri uygulanir. Bu amagla riskin
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sahibi olan ve bu riski yéneten Aklease is birimleri yikimlGliklere uyumun saglanmasinda
birinci hatti olugtururken, Aklease Uyum Birimi, riskin tanimlanmasi, 6lgtimesi ve izlenmesine
dair faaliyetleri yurtir. Finansal grubun ve kurumun i¢ denetim birimi ise, savunma hattinin
uclncu hatti olarak, yukumluliklere uyumun ve uyum programinin dogru bir gekilde

uygulandiginin givencesini vermek icin gerekli faaliyetleri ydritir.

Etkili risk yonetiminde énemli bir model olan Ugli savunma hatti cercevesinde Aklease Uyum
Birimi 2. Savunma Hatti konumunda, Karapara inceleme, Ambargo ve Uyum kontrollerinin
saglanmasina yonelik gorevleri yuritir. Uyum Birimi, 2. Savunma Hatti faaliyetleri dahilinde,
asil sorumluluk sahibi olan subeler ve is birimlerinin 1. Savunma Hatti c¢ergcevesinde

yurUttikleri gorevlerin tamamlayici bir unsuru olarak sorumluluklarini yerine getirir.

6.1 Miuisterinin Taninmasi:

6.1.1 Kimlik Tespiti:

Musterilerin taninmasina iliskin yukimlUlik kimlik tespit adimi ile baslar. Sug¢ Gelirlerinin
Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine Dair Tedbirler Hakkinda Y®netmelik

(“Tedbirler Yonetmeligi”) basta olmak Uzere, mevzuatta agiklandigi tzere;

Surekli is iligkisi tesisinde tutar gdzetmeksizin,

e Islem tutari ya da birbiriyle baglantili birden fazla islemin (finansal kiralamaya konu
ekipmanin kiraci diginda birine satisinda ) toplam tutari 75.000 TL veya uzerinde

oldugunda,

o Surekliig iliskisi (finansal kiralama) tesisinde tutar gézetmeksizin,

e Supheli islem bildirimini gerektiren durumlarda tutar gézetmeksizin,

e Daha 0Once elde edilen musteri kimlik bilgilerinin yeterliligi ve dogrulugu konusunda
suphe oldugunda tutar gézetmeksizin,

kimlik tespiti ve teyidi is iliskisi tesisinden veya islem yapilmadan énce tamamlanir.

Yukumluler, kimlik tespiti yapamadiklari durumlarda, is iligkisi tesis etmez ve kendilerinden

talep edilen iglemleri gerceklestirmezler.
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Musterinin taninmasi yukamlulaga, kimlik tespiti ile sinirli dedildir. 5549 sayili Kanun ve bagli
mevzuati uyarinca, Sirket:

o Musterilerin adina hareket eden 3. kisilerin kimlikliklerini de tespit etmek,

e Islemin gergek faydalanicisinin tespitine dair gerekli 6zeni géstermek,

o Bilgilerin teyidi amaciyla alinan belgelerin gercekligini kontrol etmek,

o Surekliis iliskisi kapsamindaki musterilerin muteakip islemlerinde de kimlik tespiti
yapmak,

o Karmasik ve olagandisi blyuklikteki islemler ile gorinirde makul hukuki ve
ekonomik amaci bulunmayan islemlere 6zel dikkat gdstermek,

e Talep edilen islemin amaci hakkinda yeterli bilgi edinmek i¢in gerekli tedbirleri almak
ve bu kapsamda elde edilen bilgi, belge ve kayitlari istenildiginde yetkililere sunmak
Uzere muhafaza etmek,

o Mausterilerin varliklari ile yaptiklari islemleri risk bazli bir yaklagimla izlemek,
o Teknolojik risklere kargi tedbirler almak,

o Gerekli hallerde is iligkisini sonlandirmak,
ile yukamladdr.

Musterinin taninmasina iligkin yukdmlUlUklere iligkin kurallar ve isleyis Kurum Politikasi ile

belirlenmis olup, isbu Politika kapsaminda kurum personeli kimlik tespiti yapmakla yuktmladar.

Bahse konu yukumluligun uygulanmasindan; Sirketin ticari hedeflerini gelistirmekle gorevli ve
mdusteri ile iliski icinde olan tim subeleri, is birimleri ve ¢alisani sorumludur. Hakkinda MASAK
tarafindan idari para cezasi hikmolunan ve ihlali sabit oldugu anlasilan ¢alisan, ceza bedelinin

6denmesinde sahsi mali sorumluluk sahibidir.

Kimlik tespiti dogrultusunda tereddut edilen tim hususlarda, Aklease Uyum Gorevlisi ile

dogrudan iletigsime gegcilir.

6.1.2 Basitlestirilmis Tedbirler:

Yapilan iglemin tirt, mahiyeti ve muagterinin risk profiline gére aklama ve terdriun finansmani
riskinin duslk olarak degerlendirilebilecedi durumlarda, musterini tani sureci ilkesiyle ilgili

uyulmasi gereken prensiplerin basitlestirilerek yani dizenlemelerin 6ngérdigl standart
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tedbirlerin tamamin uygulanmasina gerek duymaksizin ya da belirlenen yontemlerin daha

kolay bir sekilde uygulanmasina imkan veren yontemleri ifade eder.

Bu kapsamda basitlestiriimis tedbirler; kimlik tespit usulleri, bagkasi hesabina hareket edenlere
kimlik tespiti, gercek faydalanicinin taninmasi, misterinin durumunun ve iglemlerin izlenmesi
maddeleri ile sinirlandiriimistir. Bahse konu yukimliliklerde; musteriden alinacak bilgileri,
kamuya acik kaynaklardan, misterinin daha dnce is iliskisine girdigi G¢tincu kisilerden ve diger
kaynaklardan faydalanarak almasina ve elde ettikleri bilgileri yazili olarak veya elektronik

ortamda kaydetmesine imkan saglanmaktadir.

Basitlestiriimis tedbir uygulanabilecek her durum igin; aklama veya terérin finansmani
bakimindan kétuye kullanimin s6z konusu olup olmayacagini ve dolayisiyla aklama ve terérin
finansmani riskini her bir islem bakimindan ayri ayri degerlendiriimesi gerekmektedir. Bu

kapsamda riskli olarak degerlendirilen islemlerde basitlestiriimis tedbir uygulanamaz.

Aklama veya terdrin finansmani stiphesinin s6z konusu oldugu durumlarda, basitlestiriimis
tedbir uygulanmaz ve konu supheli islem bildirimi olarak Mali Suglari Arastirma Kurulu

Baskanligrna bildirilir.

6.1.3 Sikilagtiriimis Tedbirler:

Aklease, risk temelli yaklasim cercevesinde tespit edecekleri ylksek riskli durumlarda, tespit
edilen riskle orantili olarak Tedbirler Yonetmeligi kapsamindaki 6nlemleri uygulamakla

yukumladdar.

Riskli Ulke musterileri ile ilgili islemler, 6zel dikkat gerektiren karmasik ve olagan digi
buyuklukteki islemler ile gérinurde makul hukuki ve ekonomik amaci bulunmayan islemler,
yeni ve gelisen teknolojilerin kullaniminin, yeni dagitim kanallari dahil olmak tUzere mevcut ve

yeni Urln ile yeni is uygulamalarin s6z konusu oldugu durumlarda;

o Mausteri hakkinda ilave bilgi edinmek ve musteri ile gergek faydalanicinin kimlik
bilgilerini daha sik guincellemek,

e s iliskisinin mahiyeti hakkinda ilave bilgi edinmek,

e isleme konu malvarliginin ve miisteriye ait fonlarin kaynagi hakkinda miimkiin oldugu
Olctde bilgi edinmek,
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e Islemin amaci hakkinda bilgi edinmek,

e s iligkisine girilmesini, mevcut is iligkisinin surdirilmesini ya da islemin
gerceklestiriimesini Ust seviyedeki gorevlinin onayina baglamak,

e Uygulanan kontrollerin sayi ve sikligini artirmak ve ilave kontrol gerektiren islem
turlerini belirlemek suretiyle is iliskisini siki gozetim altinda tutmak,

o Surekliis iliskisi tesisinde ilk finansal hareketin, musterinin taninmasina iliskin esaslarin
uygulandigi bir baska finansal kurulustan yapilmasini zorunlu tutmak,

dikkat edilmesi gereken hususlar iginde yer alir.

6.1.4 Misteri ile is iligskisinin Sonlandiriimasi:

Guclendirilmis musteri tani kontrolleri kapsaminda daha énce musteri olarak kabul edilmis

olmakla birlikte;

a) Daha sonra yapilan izleme ve kontrol faaliyetleri neticesinde musteri olarak kabul
edilmemesi gerekenler kategorisinde oldugu tespit edilen ve anlasilan musteriler,
b) Yapilan izleme ve kontrol faaliyetleri neticesinde, Tedbirler Yonetmeligi'nin 22 no.lu
maddesinde sayilan durumlara tekabul ettigi anlasilan musteriler,
ile is iligkisinin sonlandirilmasina karar verilir. Bu amagla musteri iliskisinin kurulmasindan

sorumlu ig birimleri bilgilendirilerek gereginin yapilmasi saglanir.

Musteri ile ig iligkisi kurulmasi sonrasinda yapilan izleme ve kontrol faaliyetleri neticesinde

musgteri olarak kabul edilmemesi degerlendirilen musteriler,

e Ortaklik yapisindaki degisiklikler sonucu, ortaklarin yaptirim uygulanan riskli bir Ulke
olmasi veya bu ulkelerden birinde mukim oldugunun tespiti,

o Nihai faydalanici/faydalanicilarinin sanctions listelerine eklenen sakincali bir kisi
oldugunun anlagiimasi,

e Musterinin hukuki statlstindeki degisiklik sonucu musteri olarak kabul edilemeyecek
bir hukuki statiye dénismesi, 6rnegin Trust olmasi,

e Musterinin yaptidi is ve islemlerin incelenmesi sonucunda yaptidl islemlerin
baslangicta beyan edilen is ve islem profiline aykiri oldugunun tespiti, bu is ve iglemlerin
firmanin bir front company olarak faaliyet yaptigini ortaya ¢ikarmasi,

gibi durumlarda is iliskisinin sonlandiriimasi karari alinabilir.
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Tedbirler Yonetmeligi'nin 22 no.lu maddesinde sayilan durumlara tekabuil kapsamina;

e Musterinin beyan ettigi bilgi ve belgelerin sahte oldugunun tespit edilmesi,

e Musterinin iglem aninda kimlik tespit ve teyidinin yapilmamasi veya buna dair ibraz
edilen bilgi ve belgeler hakkinda kuvvetli siphelerin olmasi,

 Ibraz edilen bilgi ve belgeler ile miisteri beyanlarinin igslemin gergek mahiyeti ve paranin
gercek kaynagina iliskin aldatici unsurlar icermesi,

gibi durumlar girer.

Yuksek riskli musteriler igin gu¢lendirilmis musterini tani ilkeleri dikkate alinarak mevcut bilgi
ve belgelerin teyit edilmesi amaciyla kapsami ve mahiyeti Uyum Gorevlisi tarafindan belirlenen
ilave bilgi ve belgeler de ayrica alinmalidir. Bu strecte musteri iligkisi, gti¢clendirilmis musterini
tani ilkeleri kapsaminda sirdirilir. ilave bilgi ve belgelerin tatminkar olmamasi, msteri
tarafindan ibraz edilememesi veya ibraz edilen belgelerin guvenilir kaynaklarla teyit

edilememesi durumunda miusteri iliskisi sonlandiriimalidir.

6.1.5 Riskli Sektérler ile Yapilan islemler:

Kurum Politikasi ile belirlenmis olan nakit yogun akigi bulunan sektorler basta olmak tUzere
belirli alanlarda faaliyet gésteren firmalari ylksek riskli olup is iliskisi tesisinde glglendirilmis
tedbirleri uygular. Bu kapsamda, musteri kabul(, faaliyet bilgilerinin glincellenmesi durumunda
Aklease Uyum Gorevlisi’'nin kontrol ve onayina tabi olur. Uyum Godrevlisi tarafindan yapilan

degerlendirmeler sonucunda islem talepleri onaylanir ya da reddedilir.

Risk politikalari geregince riskli olarak degerlendirilen;

o Doviz Burolari, kuyumcu, degerli tas ve maden ticareti yapanlar,

o Dis ticaret firmalar (transit ticaret yapan firmalar),

e Turizm/ seyahat acenteleri, ejlence mekanlari,

e Tasimacilik/nakliyat firmalari,

e GUmrik burolari,

e Oto yedek pargasi uretimi ve ticaretini yapanlar,

e Faktoring Sirketleri, Elektronik & Bilisim Firmalari, Danigmanlik firmalari,

o Nakit kullanimi yogun is kollari (otopark, restoran, akaryakit, icki, titin sektérindeki
firmalar),

e Odeme sistemleri ve kripto varlik faaliyeti gosteren firmalar
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yuksek riskli kabul edilir.

Bunlarin yani sira, Kurum Politikasr’'nda belirtilen ilgili sektorler disinda, Grup Uyum Gdrevlisi
vel/veya Aklease Uyum Goérevlisi tarafindan yapilan ¢alismalar kapsaminda yuksek riskli
olduguna karar verilen alanlarda faaliyet gosteren firmalar da riskli sektorlere dair kontrol ve

onay akigina tabi tutulur (6rn: sivil havacilik, matbaacilik, vb.).

6.2 Siipheli islem Bildirimi:
5549 sayili Kanun’un 4. maddesi slpheli islem bildirim yukimlGlGguni dizenler.

Supheli igslem, yikamliler nezdinde veya bunlar araciligiyla yapilan veya yapilmaya tesebbls
edilen isleme konu malvarliginin; yasa digi yollardan elde edildigine veya yasa digi amaglarla
kullanildigina, terdrist eylemler icin ya da terdr érgutleri, terdristler veya teréri finanse edenler
tarafindan kullanildigina veya bunlarla ilgili ya da baglantili olduguna dair herhangi bir bilgi,

sliphe veya slipheyi gerektirecek bir hususun bulunmasi halidir.!

Sug gelirlerinin aklanmasi terimi, dayanagini Tlrk Ceza Kanunu’nun 282. maddesinin birinci
fikrasinda tarif edilen sucgtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama sugu tanimi ile

Kanun’un 2. maddesinin 1. fikrasinin g bendinde agiklanan sug geliri tanimindan alir.

Supheli iglemlerin bildirim usuli ve esaslari, Tedbirler Yénetmeligi'nin 27. maddesi'’nde

aciklandigi gibi,

e Supheli islemler Aklease Uyum Gorevlisi tarafindan tutar gozetiimeksizin MASAK’a
bildirilir.

o Suphe veya slUpheyi gerektiren makul bir sebebin olup olmadigi hususu gerektiginde
birden ¢ok islem bir arada ele alinarak degerlendirilir.

o Supheli iglemlerin devamli bilgi verme kapsaminda bildiriimis olmasi sipheli islem

bildirim yukumluligunu ortadan kaldirmaz.

MASAK supheli islem tipleri belirlemeye yetkilidir. Uyum Garevlisi, bu kapsamda, MASAK

mevzuatini yakindan takip ederek gerekli aksiyonlari uygulamakla sorumludur.

1 Mali Suglar Aragtirma Kurulu Genel Tebligi, Sira No:13
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6.2.1 Siipheli islem Bildirimlerinin Gizliligi:

Supheliislem bildirimlerinin gizliligi, mesleki ve etik ilkeler agisindan dnemli olmasinin yaninda,
5549 sayili Kanun’la da glivence altina alinmistir. Bu kapsamda finansal kuruluslar, MASAK'a
supheli islem bildiriminde bulunuldugunu, yidkimlilik denetimi ile gdrevlendirilen denetim
elemanlari ile yargilama sirasinda gorevli mahkemeler disinda, isleme taraf olanlar dahil hi¢

kimseye agiklayamazlar.

Ayni zamanda MASAK’a bildirilmek tzere uyum gérevlisinin onayina sunulan dahili bildirimler
de gizlilik kapsamindadir. Elektronik ya da kagit ortaminda iletilen her turlt bildirime iligkin arag

ve dokuman ilgili finansal kurulusun uyumdan sorumlu birimi tarafindan muhafaza edilir.

Ayrica yukdmliler, yurt disindaki merkezlerine veya sube, acente, temsilci ve ticari vekilleri ile
benzeri bagl birimlerine, misterisi hakkinda stpheli islem bildiriminde bulunduguna dair higbir

sekilde bilgi veremez.

Supheli igslem bildiriminde gizliligin korunmasindan, ilgili sipheli isleme taraf tim ¢alisanlar
sorumludur. YUkamlaligun ihlali halinde, Aklease dahili mevzuati kapsaminda Disiplin
Yénetmeligi hiktumleri uygulanir. Hakkinda MASAK tarafindan idari para cezasi hikmolunan
ve ihlali sabit oldugu anlasilan ¢alisan, ceza bedelinin 6denmesinde sahsi mali sorumluluk

sahibi olur.

6.2.2 Siipheli islem Bildirim ihlali Halinde Uygulanacak Yaptirimlar:

Supheli islem bildirim yuakimlGlGgunda ihlal eden yukumlilere Kanun’un ilgili maddeleri
kapsaminda MASAK tarafindan, idari para cezasi verilir. YUkUmlinin banka, finansman
sirketi, faktoring sirketi, ikrazatgi, finansal kiralama sirketi, sigorta ve reasurans sirketi,
emeklilik sirketi, sermaye piyasasi kurumu, yetkili miessese, 6deme ve elektronik para
kurulusu ile ydnetmelikle belirlenecek diger finansal kuruluslar olmasi halinde, idari para cezasi

islem tutarinin ylizde beginden az olmamak Uzere iki kat olarak uygulanir.

YUukdmlinun yani sira supheli igslem bildirim yakimlaligund yerine getirmeyen gorevliye de

ayrica idari para cezasi verilir.

Supheliislem yapildigini tespit eden her personel durumu Aklease Uyum Gérevlisi’ne iletmekle

yukomladar. Tespit etmesine ragmen, her ne sebeple olursa olsun Uyum Gérevlisi’'ni
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bilgilendirmeyen personel hakkinda Aklease dahili mevzuati kapsaminda Disiplin Yonetmeligi
hiakumleri uygulanir. Hakkinda MASAK tarafindan idari para cezasi hikmolunan ve ihlali sabit

oldugu anlasilan personel, ceza bedelini sahsen dder.

Ayrica, bu yukimliligun ihlali halinde, cezai yaptirim s6z konusu olup ihlali gerceklestiren
gercek kisi hakkinda 1 yildan 3 yila kadar hapis ve 5.000 gline kadar adli para cezasina
hikmedilecegi bilinmelidir. Konuya iliskin detayli bilgiler isbu proseduirin, “5.8. Yukumltluk

Ihlali Sonucunda Uygulanan Idari Para Cezalar1” bashgi altinda belirtiimektedir

6.2.3 Siipheli islem Bildirimlerinde Yiikiimliilerin Korunmasi:

5549 sayili Kanun geregince yukdmluliklerini yerine getiren gergek ve tlzel kisiler higbir
sekilde hukuki ve cezai bakimdan sorumlu tutulamaz. Ozel kanunlarda hiikiim bulunsa dahi
supheli islem bildiriminde bulunanlara dair, mahkeme disinda, Uglnclh Kisi, kurum ve
kuruluglara bilgi verilemez. Bu Kkisilerin kimliklerinin sakli tutulmasi ve guvenliklerinin

saglanmasi icin mahkemece gerekli dnlemler alinir.

Tedbirler Yonetmeligi kapsaminda, yukimliler, MASAK’'a supheli islem bildiriminde
bulunulduguna veya bulunulacadina dair, yokimluliik denetimi ile goreviendirilen denetim
elemanlarina ve yargilama sirasinda mahkemelere verilen bilgiler disinda, isleme taraf olanlar
dahil olmak Uzere hi¢ kimseye bilgi veremezler. Uyum goérevlisi tayin edilen yukumltlerde,
uyum gorevlisine yapilan danhili bildirimler de gizlilik kapsamindadir. Stpheli igslem bildirimlerini
elektronik ortamda gergeklestiren uyum gorevlileri, sisteme erisimi saglayan her tarld
ortamdaki kart, sifre ve sair bilgi ve araglari hi¢ kimseye veremez. Bildirim yapan kiginin kimligi
de uyum biriminde sakl tutulur. Stpheli islem bildirimi yakimluluguna yerine getiren gercek ve
tlzel kisiler, bunlarin uyum goérevlileri, yakimldlerin kanuni temsilcisi, ydneticisi ve ¢alisanlari

higbir sekilde hukuki ve cezal bakimdan sorumlu tutulamaz.

6.3 Uyum Gorevlisi Atanmasi ve Uyum Birimi Olusturulmasi:

Uyum gorevlisi, Aklease Yonetim Kurulu’na veya yonetim kurulunun yetkisini devrettigi bir veya
birden fazla Uyeye bagli olacak sekilde, minhasiran kurum personeli olarak atanir. Uyum
gorevlisinin uhdesinde satis ve pazarlamayla ilgili olmamak sartiyla, uyum programinin

yuritilmesini aksatmayacak diger gérevler bulunabilir.
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Sirket ayrica Uyum programinin yurutilmesi amaciyla uyum gorevlisi igin aranan sartlar ve
nitelikleri tagiyan bir uyum gorevlisi yardimcisi atamasi yapar. Uyum gorevlisi yardimcisi, uyum
gorevlisine bagl olacak sekilde munhasiran kurum personeli olarak atanir. Uyum goérevlisi

yardimcisi, uyum gorevlisiyle ayni slre ve usulde atanir.

Uyum gorevlisi ve uyum gorevlisi yardimcisina iliskin “taahhit formu” yonetim kurulu veya
yetkisini devrettigi ydnetim kurulu tye veya Uyeleri tarafindan imzalanarak, atanma tarihinden

itibaren en ge¢ on gun icerisinde MASAK’a gonderilir.

Uyum gorevlisi, 19 uncu madde kapsamindaki gorev ve yetkilerinin bir kKismini veya tamamini,
acik bir sekilde ve yazili olarak uyum gorevlisi yardimcisina devredebilir. S6z konusu goérev ve

yetki devrinin yapilmasi, uyum gorevlisinin bu konudaki sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

6.4 Uyum Programi Olusturulmasi:

Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Terériin Finansmaninin Onlenmesi igin 5549 sayili Kanun ve
bagll mevzuatinda belirtildigi Uzere, yukimlilerin egitim, i¢ denetim, kontrol ve risk yonetim
sistemleri olugturulmasi gerekir. 5549 sayili Kanun ile getirilen yukumluluklere uyumu
saglamak icin yayimlanan Uyum Programi Ydnetmelidi dogrultusunda risk temelli bir

yaklasimla olusturulacak Uyum Programi asagida belirtilen gorevleri icerir:

e Kurum politikasi ve prosedurlerinin olusturulmasi,
e Risk yonetimi faaliyetlerinin yaruttlmesi,
e izleme ve kontrol faaliyetlerinin ylritilmesi,

e Uyum gorevlisi atanmasi ve uyum bagkanligi olusturulmasi,

o Egitim faaliyetlerinin yaruttlmesi,

e ic denetim faaliyetlerinin yiritilmesi,

Akbank Finansal Grubuna bagl Aklease uyum programi da Finansal Grup Uyum Programi

gOzetilerek hazirlanir ve uygulanir.

6.5 Egitim, ic Denetim, Kontrol ve Risk Yénetim Sistemlerinin Olusturulmasi
Yukumlulugu:
5549 sayili Kanun’un amacina uygun olarak risk temelli yaklasimla, egitim, i¢ denetim, kontrol

ve risk yonetim sistemleri olusturulmasi ve bu Kanun’la getirilen yakumlaliklere, yukimli ve
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finansal grup seviyesinde uyumu saglamak Uzere, gereken tedbirlerin alinmasi konusunda,
grup nezdinde yer alan finansal kuruluglar, isletme buyudklikleri ve is hacimlerini de dikkate

alarak belirlenen yakamlalukleri uygular.

Aklease, Finansal Grup icerisindeki diger finansal kuruluslar ile grup seviyesinde alinan
tedbirler dogrultusunda bilgi paylasiminda bulunabilir. Kanun ile belirlenen uygulama esaslari
ile bilgi paylasim sireci yurutilir. Ozel kanunlarda yer alan hikimler ileri surllerek bilgi

paylasimindan kaginilamaz.

Aklease nezdinde igerisinde egitim, ic denetim, izleme ve kontrol faaliyetlerinin detaylari isbu
Prosedlrde, ilgili basliklar altinda detaylandiriimis olmakla birlikte, Grup ici bilgi paylasim
prensipleri goz 6nline alinarak Grup Uyum Goérevlisi ve Grup Uyum Gorevlisi Yardimcisi’'na bu

faaliyetlere iliskin istatistiksel performans bilgileri raporlanir.

6.6 Bilgi ve Belge Verme Yiikimlilligu:

Bu yukimlalik MASAK veya MASAK adina denetim yapmakla gorevli kisi ve kurumlara

verilecek bilgi ve belgelere iliskin usul esaslari duzenler.

MASAK veya MASAK adina denetim yapmakla gorevli kisi ve kurumlara verilecek bilgi ve
belgeler, gruba bagh finansal kuruluslarin uyum birimleri ya da uyum birimlerine dnceden bilgi
vermek kaydiyla arastirma yapan ilgili birim araciligiyla gonderilir. Kurumlarin tim is birimleri
ile calisanlari 5549 sayili Kanun ve baglh mevzuati uyarinca kendilerinden bilgi istenmesi
halinde ivedilikle bu veriyi saglamakla yukimltadur. Bu kapsamda kendisinden bilgi ve belge
talep edilen tim ig birimleri ile ¢alisanlar, konuyu en seri vasitayla bagl olduklari kurumun

uyumdan sorumlu birimlerine aktarir.

Bu yukamlulagun ihlali halinde, ihlali gerceklestiren gercgek kisi hakkinda 1 yildan 3 yila kadar
hapis ve 5.000 gine kadar adli para cezasi hukmolunur. Tuzel kigiler icin de ayrica bunlara

0zgu guvenlik tedbirleri uygulanir.

Bilgi ve belge verme yikumlulugunu ihlal eden personel hakkinda Aklease Disiplin
Yonetmeligi huktumleri uygulanir. Hakkinda MASAK tarafindan idari para cezasi hiukmolunan

ve ihlali sabit oldugu anlasilan personel, ceza bedelini sahsen éder.
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6.7 Muhafaza ve ibraz Yiikiimliiligi:

5549 sayili Kanun ve bagli mevzuati kapsaminda belirtilen kayit altina alinan her turli musteri
bilgi ve belgenin 8 yil boyunca uygun ortamda saklanmasi ve gerekli hallerde ibrazinin

saglanmasi gerekir.

Muhafaza ve ibraz yukimlaligunu ihlal eden personel hakkinda Aklease Disiplin Yonetmeligi
hiakumleri uygulanir. Hakkinda MASAK tarafindan idari para cezasi hiilkmolunan ve ihlali sabit

oldugu anlasilan personel, ceza bedelinin 6denmesinde sahsi mali sorumluluk sahibidir.

Sirkete dair, belge ve bilgilerin arsivienmesi ve saklanmasi, muhafazasi ve gerektiginde tedarik
edilmesi ile gorevli is birimleri ve personeli bu yukumluligin yerine getiriimesinden

sorumludur.

6.8 Devaml Bilgi Verme Yukumlulugu:

Belirli bir tirdeki veya tutarin Gzerindeki islemlerin MASAK’a periyodik olarak raporlanmasina
iliskin kural ve usullerin belirlendigi yukumlaliktar. Raporlamaya iliskin kriterler MASAK

tarafindan belirlenir.

Sirketin tim is birimleri ile personeli 5549 sayili Kanun ve bagh mevzuati uyarinca, bilgi ve
belge talebinde bulunmaya yetkili makamlarca kendilerinden bilgi istenmesi halinde, istenen

sure ve formatta gerekli bilgi ve belgeleri vermekle yukimludur.

6.9 Yukiimliilik ihlali Sonucunda Uygulanan idari Para Cezalar::
5549 sayili Kanun'un;

¢ 3. maddesinde yer alan kimlik tespiti yktmlaluga,
e 4. maddesinin birinci fikrasinda yer alan supheli igslem bildirimi yukimlalaga ve

e 6. maddesinde yer alan devamli bilgi verme yukumlulugunun

yerine getiriimedigi, MASAK adina yikimlulik ihlal incelemesi ile gorevlendirilen ve 5549
sayili Kanun’da belirtilen denetim elemanlarinca tespiti halinde, dizenlenen rapor MASAK
Baskanligrna sevk edilir. MASAK Baskanhgrnca yapilan incelemede, Kanun’un 3 ve 6 nci
maddeleri kapsamindaki yukumluliklerden herhangi birini ihlal eden yukumlulere 30.000 TL,
4 Uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan yukdmlultklerini ihlal eden yakumlilere 50.000

TL idari para cezasi verilir. Aklease, Tedbirler Yonetmeligi'nde belirtilen yikimliler kapsamina
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dahil oldugu icin idari para cezasi, islem tutarinin ylizde besinden az olmamak tzere iki kat

olarak uygulanr.

5549 sayili Kanun'un “Egitim, i¢ denetim, kontrol ve risk yonetim sistemleri ile diger tedbirler”
baslikli 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan yikimlilUklere aykiri hareket edilmesinin
tespiti halinde yukimlilere yazili ihtar yapilarak 30 giinden az olmamak Uzere bir stre verilir.
Bu slire sonunda eksikliklerin tamamlanmamasi hélinde 500.000 TL idari para cezasi

uygulanir.

MASAK tarafindan karara baglanan idari para cezalari dogrudan sorumlu tutulan calisana
teblig edilebilecegi gibi Sirkete de teblig edilebilir. Bu nedenle idari para cezasinin teblig edildigi
calisan ve/veya ilgili birim ivedilikle bu durumu yazil olarak Aklease Uyum Birimi’ne ve Hukuk

Musavirligi'ne bildirir.
idari para cezasinin tebligi akabinde;

e Yazili ihtar yapilarak 60 gunden az olmamak Uzere yeni bir sure verilir. Bu sire
sonunda da eksikliklerin tamamlanmamasi hélinde verilen ilk idari para cezasinin iki
kati idari para cezasi daha uygulanir. ikinci idari para cezasinin tebliginden itibaren 30
gun iginde eksikliklerin tamamlanmamasi hélinde yukdmlinun faaliyetlerinin belli bir
sure durdurulmasi, kisittanmasi veya faaliyet izin belgesinin iptaline yonelik tedbirlerin

alinmasi igin durum ilgili kuruma bildirilir.

e Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen yUkdmltlliklere uymayan
sorumlu Yonetim Kurulu tyesine, yoksa Ust diizey yoneticisine ikinci fikra kapsaminda
belirtilen ihtarlar yapilmak ve surelere uyulmak kosuluyla yukimlUye verilen idari para

cezasinin dortte biri uygulanir.

e Kanunun 9/A maddesi geregince getirilen elektronik tebligata iliskin yukimluldklerini
yerine getirmedigi tespit edilen kisi, kurum veya kuruluslara Baskanlik tarafindan her
bir tespit icin 40.000 TL idari para cezasi uygulanir. Bu sekilde bir yil icinde

uygulanacak idari para cezasinin toplam tutari 1.000.000 TL'yi gegcemez.

¢ Kanunun 9/A maddesinin birinci ve ikinci fikrasi kapsaminda uygulanacak idari para
cezasinin toplam tutari; her bir yukumlGlik igin, ihlalin yapildigi yil itibariyla, birinci fikra
kapsaminda iki kat olarak uygulanacak yukumliler igin 40.000.000 TL'yi, bunlar diginda
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kalan yikimliler igin 4.000.000 TLyi agamaz. Ust tutardan ceza uygulanan yukiumliler
nezdinde takip eden yilda ayni neviden bir yukumluldk ihlali olmasi durumunda bu

hadler iki kat olarak uygulanir.

e YUkUmlulGgun idari para cezasi icin verilen sire ihlal yapildigi tarihten itibaren 8 yildir.
Yukimlulagan ihlal edildigi tarihten itibaren sekiz yil gectikten sonra idari para cezasi

verilemez

Aklease Uyum Gorevlisi'nin, herhangi bir ykumluluk ihlali tespiti halinde ivedilikle Grup Uyum

Gorevlisi ve Grup Uyum Goérevlisi Yardimcisi’'ni bilgilendirmesi gerekir.

7. RISK YONETIMI:

Sirketin sundugu hizmetlerden, sug gelirlerinin aklanmasi veya terérin finansmani amaciyla
yararlaniimasi, 5549 sayili Kanun ve bagli mevzuati uyarinca yukumluliklerimize tam uyum
saglanamamasi veya kurum c¢alisanlarinin maruz kalabilecegi mali ya da itibari zarar ihtimali

“risk” olarak tanimlanir.

Kurum nezdindeki risk algisi, globallesen ve dijitallesen finansal hizmetlere goére belirlenir ve
risk odakli yaklasimi temel alan proaktif bir metodoloji ile guincellenir. Bu kapsamda risk

algimizi olusturan doért temel unsur asagida yer almaktadir:

Aklease’in faaliyetleri sirasinda karsilasabilecekleri;

» Yasal Uyum Riski: Sirketin yasal duzenlemelere uyum saglama yetersizlikleri ve
gecikmelerinden kaynaklanan risk.
» Operasyonel Risk: Sirketin programlarindaki uygulama zayifliklarindan, etkin
olmayan kontrol prosedurlerinden ve musteri inceleme uygulamalarindaki bagarisizlik.
> Itibari Risk: Sirket faaliyetleri hakkinda kamuoyunda yanlis izlenimin edinilmesi ve
sistemin butunune kargi guvenin kaybedilmesi.
» Yogunlagsma Riski: Sirket nezdindeki musteri portfoylinde sektor, Ulke ve musteri
gruplari acgisindan yogunlasmalarin ortaya ¢ikmasi riski.
gibi durumlari bertaraf edebilmek icin uygulanacak risk bazli musterini tani yaklasiminda; Grup
Risk Algisi icerisinde belirtilen hususlari izlemek ve kontrol altinda tutabilmek amaciyla etkin
kriterleri belirler ve uygulamalarda da batin bu risklerin birbiriyle iligkili oldugunu gdzeterek

izleme ve kontrol sistemlerini kurar.
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Aklease tarafindan bahse konu risklerin ydnetimi asagida belirtilen ve Finansal Grup

seviyesinde belirlenen Risk istahi Siniflandirmasi temel alinarak yapilir.

RISK ISTAHI SINIFLANDIRMASI
Miigteri Riski Ulke Riski Uriin/Hizmet Riski ji'Dagitim Kanah Riski
Miigteri Tipi Uygulanan Tedbir Risk Tipi Uygulanan Tedbir Risk Tipi Uygulanan Tedbir Risk Tipi Uygulanan Tedbir
‘Yasakh Kigiler Yasakll 1. Derece Yaptinm Uygulanan Ulkeler| Yasakll Yurtdigi Transferler Internet g Sikilagtinimig
. _— FATF-igbirliji Yapmayan . . -
Uyum Bagkanhdi Kara Listesi Yasakll Ulkeler/Bélgeler Yasakli Yiksek Nakit Islemler \pl Sikilagtiriimig
Déviz Birolar Offshore/Vergi Cennetler Ticarat Finansmant ATM Sikilagtirimig
Uyum Bagkanlidi Izleme Listesi Yiiksek Riskli Ulieler Badig Cagn Merkezi Sikilagtinimig
v Muhabir Bankacilik Sayain Standart Proje Finansmani Blo Sikilagtinimig
i Banka Dig1 Finansal Kurumlar Yurtici Transferler Fintech Sikilagtinimig
: Yuksek Riskli Sektérier Sikilagtinimig Kripto Variikiar Sikilagtinimig Dijital Mugteri Edinimi Sikilagtinimig
K
R | Odeme ve Elektronik Para Kuruluglan Sikilastinimig Kredi Sikilagtinimig Sube Standart
H Kar Amaci Gutmeyen Kuruluglar Hazine islemleri
: Lojistik Sektora Yatirim Iglemleri
M Bahis Sirketleri Vadeli Mevduat
[
5 Meslek Profesyonelleri (Avukat, Noter, o
: Serbest MuhasebecilMali Misavir] Sikilagtnimig Toplu Maag Hesaplan Basitlegtiniimig
.
' Antika/Kiymetli Maden Sektorii
e (Kuyumculuk, Kiymeth Maden Araci Sikilagtnimig
' Kuruluglar vb.y
Ozel Bankacilik
Tasarufa Dayall Finansman Kurumlar Stkilagtinimig
Siyasi Niifuz Sahibi Kigiler (PEF}
Standart Musteriler Standart
Diisilk Riskli Miigteriler Basitlestiriimis

Sema-2: Risk istahi Siniflandirmasi?

Yukarida bahsi gegen faaliyetlerin itibar riski ve yasal risk dogurmadan kontrol altinda
tutulabilmesi amaciyla teknolojik ¢éztmler kullanilir. Teknolojik géziimlerle ilgili parametrelerin
belirlenmesi, senaryolarin hazirlanmasi ve tatbik edilmesi, dizenli araliklarla elde edilen
bulgulara gére bunlarin gdézden geciriimesi sorumlulugu Aklease Uyum Goérevlisi'ne aittir.
Hazirlanan bu teknolojik ¢ézumlerin uygunlugunun teyidinden nihai olarak Finansal Grup
icinde yer alan tim kurumlar nezdinde Grup Uyum Gorevlisi sorumludur.

izleme ve kontrol faaliyetleri sonucunda miisteri olarak kabul ediimeyecek kisi ve kuruluslarin
mevcudiyetinin tespiti halinde ig iliskisi sonlandiriir. Bu amacgla musteri iligkisinin
kurulmasindan sorumlu ig birimleri bilgilendirilerek gereginin yapilmasi saglanir.

Yapilan izleme ve kontrol ¢calismalarinin sonuglarina gore, konsolide riskin yonetimi amaciyla,
yasal agidan paylasilmayacak ve gizliligin muhafazasi gereken hususlar disinda, sirket
icerisinde bu sorumlulugu ustlenmig birimler arasinda bilgi paylagimi yapilabilir.

Sirket nezdindeki risk yonetim faaliyetlerinin ortak amaci; 5549 sayili Kanun ve bagli mevzuati
cercevesinde karsilasiimasi muhtemel risklerin tanimlanmasi, derecelendiriimesi, izlenmesi,

degerlendiriimesi ve azaltiimasina yonelik tedbir ve ilkelerin belirlenerek uygulanmasidir.

2 Yiksek riskli olarak degerlendirilen miisteri gruplarina basitlestiriimis tedbirler uygulanamaz; bu musteriler igin gliglendirilmis
musterini tani ilkeleri igletilir.
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Risk yonetim faaliyetleri kapsaminda asgari olarak izlenen ve kontrol surekliligi saglanan

islemler agagidaki gibidir.

Yuksek risk grubundaki magteri ve iglemler,

Riskli tlkelerle gergeklestirilen iglemler,

Karmasik ve olagandigi iglemler,

Musteri profili ile uyumsuz olan islemler,

Birlikte ele alindiklarinda, kimlik tespiti yapiimasini gerektiren tutari asan baglantili
islemler,

Mdasterilerden alinmasi zorunlu olan bilgi ve belgeler,

Musterilerden temin edilen bilgi ve belgelerin gtincelligi ve gegerliligi,

Yapilan iglemin; musterinin meslek veya faaliyet konularina, risk profiline ve fon
kaynaklarina uygunluguna dair bilgiler,

Yuz ylze olmayan iglemlerin yapilmasini mimkidn kilan sistemler kullanilarak
gerceklestirilen iglemler,

Yeni sunulan Urlnler ve teknolojik gelismeler nedeniyle suistimale acik hale

gelebilecek hizmetler.

7.1 Misteri Riski Degerlendirme ve Yonetimi:

Grup iginde yer alan finansal kuruluslar, masterini tani sureci, kimlik tespitine dair standart

tespit ve teyit yontemlerinin 6tesinde;

Musterinin parasinin ve finansal varliklarinin kaynagi,

is iliskisi kurma amaci ve yapilmak istenen islemlerin mahiyet ve gerekgesi,

Nihai faydalanicinin tespiti,

Musterinin mali profili, finansal davranis ve tercihleri, kullandigi Grtin ve hizmetler,
islem sikh@1, islemlerinin adet ve tutari, islem yapmak icin tercih edilen kanallar,
islem tiirleri, islemlerinin uluslararasi niteligi, gesitliligi ve derinligi,

Yaptirim rejimleri baglaminda is ve islemlerine aracilik edilmesinde sakinca

bulunanlarin teshisi,
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e Siyasi Nifuz Sahibi (PEP) ve Onemli Kamu Sahsiyetleri (PPF) olabilecek miisterilerin

teshisi ve bu kigilere yonelik ilave sikilastiriimis tedbirlerin tatbiki,

o Rusvet ve yolsuzluk suglari kaynakli is ve islemlere araciligin teghisi ve dnlenmesine

donuk tedbirlerin tatbiki ve bu kapsamdaki duzenlemelere uyumun saglanmasi,

o Devletler hukuku baglamindaki uluslararasi s6zlesmeler ve bunlardan kaynaklanan i¢
hukuk hikUmleri kapsamindaki finansal suclar ile bunlari belirleyen 6ncil suglar

cercevesinde, musteri iliskisinde gerekli 6zen ve dikkatin gbsterilmesi,

e Uluslararasi 6zel ve ticari hukuk baglamindaki uluslararasi s6zlesmeler ile ylUklenilen

ve musteri iligkisinin yonetimini kapsayan 6zen ve dikkatin gosterilmesi,

o Uluslararasi vergi anlasmalari ve duzenlemeleri de dahil olmak tzere, vergi kagirma,
vergi usulsuzlUkleri ve yolsuzluklari gibi vergi suclarina yonelik riskli islemlerin

onlenerek, kamu menfaatinin korunmasi,

o Aklease’in uluslararasi igslemleri dolayisiyla taraf olduklari s6zlesmelerde taahht

edilen uyum riski konulari ve kontrol alanlarinin takibi,

o Dolayli olarak, Aklease’in kargl karsiya kalabilecedi operasyonel, yasal, uyum ve itibar

risklerinin yonetimi

acisindan degerlendirilerek muasterinin taninmasini saglamakla yakimladur.

Aklease Kurum Politikasi ve Kurum Proseduri’nde belirtiimis olan, musterini tani sirecleri
olusturulurken hem ulusal mevzuat hem de uluslararasi mevzuattaki esaslar dikkate alinir.
Ulusal ve uluslararasi mevzuattaki bu normlar temel olarak musterinin taninmasi surecinde
risk odakli bir yaklagimin esas alinmasini belirtir. Ulusal mevzuatta, musterinin taninmasina
iliskin temel diizenleme olarak 5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda
Kanun’da yer alan yasal yukumlllikler ve Sug¢ Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terorin
Finansmaninin Onlenmesine Dair Tedbirler Hakkinda Yénetmelik dikkate alinir. Uluslararasi
dizenlemeler kapsaminda ise esas olarak FATF (Financial Action Task Force - Mali Eylem
Gorev Gulci) Tavsiyeleri’'nin 10. dnerisinde yer alan “Customer Due Diligence” ve “BASEL
Committe on Banking Supervision” dokimanindaki ilkeler, uluslararasi platformda musterini

tani streclerinde izlenecek yontemleri icerir.
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Bu kapsamda mdisterinin taninmasina iligkin siirecler, ulusal ve uluslararasi mevzuatta yer
alan unsurlar dikkate alinarak ve dokimanda tariflenen risk odakh yaklasim g¢ergevesinde

olusturulmustur.
Musteri kabull, sahip oldugu riske gore;

e Standart
o Basitlestirilmis

e Sikilastiriimis

olmak tzere g farkh ydntem gergevesinde yapilir. Bu prosedirde detaylarina “6.1. Masterinin

Taninmasi Yukimlulagd” basligi altinda yer verilen, misteri kabuliinde uygulanacak tedbirlerin

yani sira, risk odakli yaklagim gercevesinde sirketin musteri olarak kabul etmeyecedi kisi ve

kuruluglar da belirlenir.

7.1.1 Musterini Tani Prensipleri:

Musterini Tani yaklasimi, musterinin Sirket ile kurdugu is iliskisinin amacinin, yapacagi
islemlerinin mahiyetinin bilinmesi, mali portfoyu ile yapmak istedigi islemlerin uygunlugunun
degerlendiriimesi ve analizini igerir. Bu yaklasiminin en dnemli unsuru musteri ile finansal
kurulug arasinda karsilikh guven unsuruna dayanan bir ig iliskisinin durustlik ve acikhk

prensipleri ile kurulmasi ve sirdurdlmesinin saglanabilmesidir.

“Musterini Tani” ilkeleri, basit hesap agma ve kayit tutmanin 6tesinde, finansal kuruluslarin
“Risk Bazli Magterini Tani” uygulamalarini gelistirmesini 6ngérmekte, yuksek risk iceren kisi
ve kurumlar i¢in yazili masterini tani ve kabul kurallari olusturulmasini, musteriden ve hesap
tirinden beklenen normal islemler disindaki sipheli faaliyetlerin izlenmesini ve tespitine
yonelik tedbirler gelistirmesini zorunlu kilar.Bu baglamda; “Mdusterini Tani” politika ve

prosedurlerinin olusturulmasinin énemi;

o Finansal kuruluglarin, mali suglarin bir aracisi olmasini engelleyerek sayginliklarini ve

sistemin batanligini korumak,

e Risk yénetiminin dnemli bir parcasini olugturmak
seklinde ifade edilir.
Musteri kabult agsamasinda gorevli olan ve bu kapsamdaki her turll is gelistirme sureglerini

yuruten ig birimleri bu anlayisa uygun bir bicimde ¢alismakla sorumludur.

Aklease Kurum ici Veri icerir & Kisisel Veri icermez

31



Dokiman Adi Ak Finansal Kiralama A.S.
Uyum Kurum Proseduri

Dokiman No Onaylayan Makam | Yonetim Kurulu
Son Revizyon Tarihi Yururltk Tarihi

7.1.2 Miisterini Tani ilkesinin Gerektirdigi Tedbirler:

5549 sayili Kanun ve bagli mevzuati ile belirlenen Misterini Tani ilkesinin gerektirdigi tedbirler;

o Kimlik tespiti yapmak ve kimlik bilgilerini guvenilir, gecerli belge, veri ya da bilgiler

kullanarak teyit etmek,

o Finansal igslemlerden nihai yararlanici konumunda olan kimselerin (lehdarin) kim
oldugunu belirlemek ve lehdarin kimliginin dogru olup olmadigi konusunda herhangi bir

stipheye yer vermemek,

e Tuzel kisiler ve ortakliklarda mulkiyetin kime ait oldugunu ve bunlarin kontrolinin

kimlerin elinde oldugunu belirlemek,
o Tesis edilmek istenilen islemin tirl ve gergceklestirme amaci hakkinda bilgi edinmek,
e Yaplilan iglemin, finansal kurulusun;

v' Musterisine,

v lsine,

v' Risk profiline,

v' Gerektiginde fon kaynaklarina

dair bilgiler ile uyumlu olmasini saglamak bakimindan musteri konusundaki takip ve

incelemeyi is iliskisi ve islem suresince surdirmek olarak belirlenir.

7.1.3 Musteri Kabulu:

“Musterini Tan1” uygulamalarinin dinyadaki tim finansal kuruluslarda risk yonetiminin ve ic

kontrol sistemlerinin bir par¢asi oldugu benimsenmigtir.

“Musterini Tani” ilkesine iligkin sure¢ finansal kurulug ile misteri arasinda is iligkisi kuruldugu
anda baslar. Bu iliskinin kurulmasi stireci, “Musteri Kabul Sureci” olarak adlandirilir. Masteri
tarafindan verilen bilgi ve belgeler degerlendirilerek olusturulacak karara gére musterinin

kabuliine veya reddedilmesine karar verilir.

Kabul agamasinda musterilerden temin edilmesi gereken bilgi ve belgeler ile musterinin is

iliskisi kurma amaci ayri ayri degerlendirilir.
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7.1.4 Musteri Kabulinde Kimlik Tespit Usulu:

Yasal yukimlaliklere uygun olarak islem yapmak icin musteri kabull esnasinda gercek ve

tlzel kigiler ile musteri nam ve hesabina hareket edenlerin kimlikleri tespit ve teyit edilmelidir.

Yasal mevzuat ile belirtilen kimlik tespit streci isbu Prosedirin “6.1. Misterinin Taninmasi

Yukimlulagu” boliminde aciklanir. Kimlik tespitinin ve teyidinin usuliine gére yapiimamasi
durumunda yukimlilik ihlal edilmis olur. ihlal durumunda ise idari ve/veya adli yaptirimlar

uygulanir.

Sirketin uyumdan sorumlu tim birimleri tarafindan yuritilen bu streg, ibraz edilen kimligin
gercek olup olmadiginin kontrol edilmesi ile baslar. Mevzuatta kimlik tespit ve teyidi
bakimindan gegcerli olarak kabul edilen belgeler ile islem yapilir. islemin yapiimasi esnasinda
suphe duyulmasi halinde Aklease Uyum Birimi ile irtibata gegilir. Birim, kurum ici istihbarat
ekranlari Uzerinde inceleme ve arastirma yapar. Olumsuz bir sonuca ulasilmasi durumunda

Aklease Uyum Birimi tarafindan verilecek talimat ve yonlendirmeye gore hareket edilir.

7.1.5 Musteri Olarak Kabul Edilmemesi Gerekenler:

Sug gelirlerinin aklanmasi ve terérizmin finansmanina iligkin ulusal ve uluslararasi mevzuat
uyarinca Grup nezdindeki tim finansal kuruluglar asagida belirtilen mugsteri gruplan ile
calismaz. Bu grupta yer aldig1 galismaya bagladiktan sonra tespit edilenler ile de musgteri iligkisi

derhal sona erdirilir.

Diger yandan bu tanimin igine dogrudan dahil oimamalarina karsin; tanima kapsaminda olan
kisi ve bu kuruluslarla ¢alistigi tespit edilen kigilerin de iglemleri reddedilir ve musteri iligkileri
sonlandirihr. Musteri iligkisinin sonlandiriimasina dair nihai karar sorumlulugu is birimine aittir.
Musteri iliskisinin sona erdiriimesine dair tim islemler is birimi tarafindan yapilir ve sonucu

hakkinda Aklease Uyum Birimi'ne bilgi verilir.

Bilgi, belge vermekten ve kayit altina girmekten kaginanlar

e Anonim isimler ya da rumuzla hesap agtirmak isteyenler
e Islemleri ve parasinin kaynag hakkinda tatminkar bilgi veremeyenler
e BM:’in terdrizmin finansmanina karisanlar listesinde adi bulunanlar

o OFAC listesinde kayitli olanlar
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e BM, AB ve ABD'nin ambargo uyguladigi Ulkelerin vatandasi gercek kisiler ile bu

Ulkelerde kurulu bulunan tizel kigiler
e Kurum i¢ istihbarat sistemine kaydedilenler

e Tabela bankalari (shell bank)

Yukarida sayilan listelerden uluslararasi kurum ve kuruluslarca hazirlanan ve yayinlanan
OFAC, BM, AB listelerinin guncelligi Aklease Uyum Birimi tarafindan takip edilir; gerekli

guncellemeler yapilir.

Uyum birimi, olagan kontrol ve incelemeleri sirasinda, bu ilkelere aykirilik tespit ettigi
musterilerle ilgili gerekli tedbirleri almali ve musteri iligkisinin sonlandiriimasi konusunda

gorusunu ilgili is birimine iletmelidir.

7.1.6 Gilglendirilmis Musterini Tani Prensipleri:

Yuksek risk grubunda olan, 6zellikle dikkat edilmesi gereken, yiiz ylize islemleri tercih etmeyen

mdusteriler icin uygulanmasi gereken prensiplerdir.

Bu prensipler cercevesinde; s6z konusu musterinin igslemlerinin mahiyetinin bilinmesi, yapmak
istedigi islemlerin mali portféyl ile uygunlugunun tahlil edilmesi, islem baskasi tarafindan
yapiliyorsa Kisi icin gerekli belgelerin temin edilmesi ve musteriyle acik ve givene dayali

iliskiler kurulmasi gerekmektedir.

Guglendirilmis musterini tani prensiplerinin uygulanmasindan yukarida bahsi gecen yiksek
risk grubundaki musterilerle iliski kuran is birimleri ve personeli ile bu kapsamdaki musteriler

icin her turlu is gelistirme siureclerini ylrtten is birimleri ve ¢alisanlari sorumludur.

7.1.7 Musteri Riski:

Sug gelirlerinin aklanmasi veya terdrun finansmani faaliyetlerine araci olmasini énleyebilmek
amaciyla musteri riski kapsamina girebilecek olan riskler, Aklease Uyum Birimi tarafindan
tanimlanarak derecelendirilir. Ulagilan risk seviyesine gore izleme ve degerlendirmeye tabi

tutulur. Yapilan tim bu calismalarin sonucunda mdisteri riskinin azaltilmasi hedeflenir.
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Uyum birimi tarafindan yurittlen ¢calismalarda musterilere;
e Segmentlerine,

o Faaliyet gosterdikleri is kollarina

gore bir risk puani atanir. Bu sayede, misteriden kaynaklanabilecek risklerin senaryo tabanli

yazilimlarla takip ve tespitinin etkin olarak yapilmasi saglanir.

Aklease’de, Finansal Grup Kurum Politikasi’'nda belirlenen kurallar dogrultusunda ytksek riskli

kabul edilen musteriler agsagida yer almaktadir:

o Kar Amaci Gutmeyen Kuruluglar,

e Off-Shore Bankalar ve Kuruluslar,

e Riskli Bolge ve Ulkelerde Kurulu Firmalar,

e Riskli Ulke Vatandaslari,

e Yogdun Nakit Kullanilan isyerleri,

e Ozel Bankacilik Misterileri,

e Muhabir Bankalar,

e Banka Disi Finansal Kuruluslar,

e (Odeme ve Elektronik Para Kuruluslari,

e Bahis Sirketleri,

e Antika/Kiymetli Maden Sektord,

e Meslek Profesyonelleri (Avukat, Noter, Serbest Muhasebeci/Mali Musavir)
e Blockchain ve fintech sektorlerinde faaliyet gésteren kuruluslar,
e Siyasi Nufuz Sahibi Kisiler (PEP),

e Elgilikler,

e Gemi, Kombine ve Kara Tagimacilidi Yapan Lojistik Firmalari,
e Savunma Sanayi ve Silah Sirketleri,

e Araci Firmalar (Leasing, Faktoring vb.),

e Hamiline Hisse Senedi Olan Firmalar,

e Kredi/Yapi Kooperatifleri,

e Kripto Varlik Hizmeti Veren Kuruluglar,

e Tasarruf Finansman Sirketleri
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Yuksek riskli musteri tanimina uyan bu masterilerde, “Guglendirilmis Masterini Tani” ilkeleri
uygulanmasinin yani sira, bu grupta yer alan musteriler ile is iliskisi kurulmasi asamasinda

erken uyar sistemleri Gzerinden kontroller tesis edilir.

Bu kapsamda da yukarida belirtilen riskli musteri gruplarinin yapacaklari her tirld islemin daha

dogru bigimde degerlendiriimesi icin musteri kabull sirasinda;

e Meslekleri (Faaliyet Gosterdikleri is Kolu),

o Faaliyet gosterdikleri alanlar ve ilgili alanda faaliyet gdsterdikleri stre,
e Urettikleri tiriin ve hizmetler,

o Kullanmayi talep ettikleri Grin ve hizmetler,

e Ortaklik yapilari,

e Bulunduklari tlke veya bdlgeler,

e s yaptiklari misterilerin bulunduklari bélge ve (ilkeler,
o Statilleri/ Gegmisi,

o Yerlesik oldugu ulke,

e Baglantili hesaplari,

e Ana faaliyetinin disindaki ticaret faaliyetleri,

e Servetinin kaynagi,

¢ Diger banka ve finans kuruluglari ile olan iligkileri

gibi bilgiler kayda alinmalidir.

Sug gelirlerinin aklanmasinin dnlenmesi ve terérizmin finansmani ile micadele kapsamindaki
yasal yukUmlulGkleri karsilayacak seviyede, uygun risk izleme ve kontrol sistematikleri
geligtirilir. Geligtirilen risk izleme ve kontrol sistemlerine dair Grup dizeyinde ortak
degerlendirmeler yapilmasini, izleme ve kontrol izleme ve kontrol sistemleri i¢in ortak yaptirim
kararlari alinmasini, sistem parametrelerinin gdézden geciriimesini guvence altina alan

degerlendirme ve gdzden gecirme mekanizmalari olusturulur.
7.1.8 Urlin / Hizmet Riski:

Su¢ geliri aklayicilari tarafindan aklanma adimlarindan yerlestirme ve ayristirma
asamalarinda, yogun kullanilan finansal araclar, nakit karakterli islemler ile para transferleri

tercih edilen trin / hizmetlerdir.
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Bu temelde belirlenmis bazi hizmet ve Urlnler sunlardir:

o Riskli Ulkelerle gergeklestirilen iglemler,
e Karmasik ve olagandigi iglemler,

e Musterinin meslek veya faaliyet konularina, risk profiline ve fon kaynaklarina uygun
olmayan drtin ve hizmetler,

¢ Yenisunulan drtnler ve teknolojik gelismeler nedeniyle suistimale agik hale gelebilecek
hizmetler,

e YUz yuze olmayan islemlerin yapilmasini mimkin kilan sistemler kullanilarak
gerceklestirilen islemler.

e Alt kiralama yapilan islemler,

e Tek basina veya biraraya getirildiginde kitle imha silahlarinin Uretimine imkan veren
ekipmanlara yonelik iglemler.

7.1.9 Ulke Riski:

Sug gelirlerinin aklanmasini énlemeye yonelik yasal diizenlemelerin olmadi§i veya yetersiz
tedbir ve standartlarin uygulandigi, su¢ ve yolsuzluk oranlarinin yiksek oldugu Ulkelerden

kaynaklanan risklerdir.

Tedbirler Yonetmeligi ile finansal kuruluslara, riskli Ulkelerde yerlesik gergek ve tizel Kigiler,
tuzel kisiligi olmayan tesekkuller ve bu ulkelerin vatandaslar ile girecekleri is iliskilerine ve
islemlere 6zel dikkat gostermek, gorinirde makul hukuki ve ekonomik amaci bulunmayan
islemlerin amaci ve mahiyeti hakkinda mimkun oldugu dlgude bilgi toplamak ve bunlari kayda

gecirmek zorunluluklari getirilmistir.

Gunumuzde halen suc¢ gelirinin aklanmasinin énlenmesine dair standartlarin ve politikalarin
bulunmadigl ya da uygulamalarin etkin olmadigi bu bdlgeler, su¢ gelirlerinin aklanmasi ve
terdrizmin finansmaninin énlenmesi i¢in yapilan micadelede uluslararasi igbirliginin édninde

engel olarak degerlendirilir.

Riskli Ulkelerde yerlesik gergek ve tizel kisiler, tlizel kisiligi olmayan tesekkliller ve bu Ulkelerin
vatandaslari ile girilecek is iliskisinde ve islemlerde 6zel dikkat gosterilir ve sikilastiriimis
tedbirler uygulanir. Gérinidrde makul hukuki ve ekonomik amaci bulunmayan islemlerin amaci
ve mahiyeti hakkinda mumkun oldugu dlgude bilgi toplanir ve kayda gegirilir.

Riskli Ulke ve bolgeler mevzuattaki tanim ve uluslararasi dizenlemeler dikkate alinarak
belirlenmistir. Yasal mevzuatta, riskli Ulke, aklama ve terériin finansmaninin Gnlenmesi

konusunda yeterli dizenlemelere sahip olmayan, bu suclarla micadele konusunda igbirligi
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yapmayan veya yetkili uluslararasi kuruluglarca riskli kabul edilen Ulkeler olarak tanimlanir.
Buna gore riskli Ulke ve bolgeler; agagidaki tanim, kriter ve uluslararasi kurum/ kuruluslarca
yayimlanmis listeleri de kapsayacak sekilde olusturulur:

o Vergi cennetleri (FATF kriterlerine gore)

¢ AB tarafindan kismen veya tamamen ambargo uygulanan Ulkeler

e OFAC tarafindan ambargo uygulanan Ulkeler

o FATF ile ighirligi yapmayan ulke ve bdlgeler listesinde yer alan tlke ve bélgeler

o FINCEN listesinde adi gegen Ulkeler
Bahse konu listeler, degisiklikler dikkate alinarak dizenli sekilde glincellenir.
Yaptirim uygulanan kigi ve Ulkelerle dogrudan veya dolayll olarak is iliskisine girilemez.
Musterilerin, ikinci derece Ulkelerde;

o Yerlesik olmasi,

e Faaliyetinin bulunmasi,

o Dolayli veya dogrudan is iliskisi olmasi,

e Direkt para yatiriimasi veya génderilmesi islemi yapmak istemesi,

o Bu ulkelerle ilgili islem ayrintilarini kontrollerden kacinmak icin eksik veya hatali

vermesi,
o Riskli tlkelerin internet bankaciligini kullanmasi,

gibi durumlarda guclendirilmis masterini tani ilkeleri uygulanir.

7.2 Uluslararasi Yaptirim ve Ulke Riskleri Yonetimi:

Sirket blinyesinde risk bazli yaklagsim gercevesinde uyum risklerinin yonetimine iliskin musteri
risklerinin Olguldugu ve derecelendirildigi risk degerlendirme sistemleri kapsaminda

uluslararasi yaptirim ve riskli tlke risklerine yonelik inceleme ve izleme yapilir.

7.2.1 Uluslararasi Yaptirim izleme Sistemi:

Sistem, kiralama konusu masgteri, iligki kigileri veya kiralama iglemlerindeki saticilari sisteme
yuklenen yasaklh listeler (SDN (Specially Desighated Nations), PEP (Politically Exposed
Person) ve yaptirim listeleri vb.) listelerinde taranmasini saglar. Tarama islemleri gercek

zamanli ve bulanik mantik esasli (fuzzy logic) isim eslestirme mekanizmasi ile gergeklestirilir.
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7.3 Finansal Sug¢ Riski Yonetim Faaliyetleri:

Sirketin faaliyet gosterdigi tum uUlkelerde gecerli rusvet ve vyolsuzluk kargiti yasa ve

dizenlemeler ile kurallara uyumu amaclanir.

Aklease sUpheli islemlerin izlenmesi icin senaryo bazli bir musteri izleme sistemi kullanir.
Sisteme butlnlesmis senaryolar belirli esik degerleri (threshold) ve kurallar ¢ergevesinde
ylklenerek musterilerin islemlerine gére sistemin uyari Uretmesi saglanir. Sistemin risk
algoritmasi, musterinin beklenen ve olagan olarak tanimlanan islem ve davranislarindan olan
sapmalari hesaplamak Uzerine kurulmustur. S6z konusu hesaplamalar geriye dénuk olarak
toplu islem (batch process) ile yapilir. Ek olarak, riskli musteri gruplarinin yer aldigi dahili
listeler de sisteme entegre edilmis olup, sistem bu listeleri de dikkate alarak uyari Uretir.
Uretilen uyarilar Aklease Uyum Goérevlisi tarafindan detayli olarak analiz edilir. izleme
sistemlerinin kurulmasi ve senaryolarin olusturulmasi stirecinde Finansal Grup Uyum Gorevlisi

ve Aklease Uyum Gorevlisi gbzetiminde ortak ¢alismalar yaratular.

Sirket tarafindan asgari olarak izlenen ve kontroli yapilan islemler asagidaki semada

belirtilmistir.

Her Zaman I¢in Asgari Diizeyde Izlenen Ve Kontrol Siirekliligi

Saglamamiz Gereken Islemler o
. Yapilan islemin, mUsterinin

meslek veya faaliyet kenularing,

risk profiline ve fon kaynaklarina
uygunluguna dair bilgiler

Yeni sunulan Grdnler ve teknolojik
gelismeler nedeniyle suistimale Yiksek risk

Nakit yogun islemlerde acik hale gelebilecek hizmetler

bulunan misteriler

ve islemler
@ Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Ve Terériin Finansmanmimin Onlenmesi ﬁ@
(AML/CFT)

Musterilerden temin edilen

grubundaki misteri

Nakit yogun

islemlerde bulunan bilgi ve belgelerin c%urwcel\lgl
mUsteriler Q ve gecerliligi
Karmasik ve Riskli Glkelerle Ylz ylze olmayan islemlerin
olagandisi gerceklestirilen  yapilmasini mimkan kilan
islemler islemler sistemler kullanilarak

gerceklestirilen islemler
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7.4 Risklerin Degerlendirilmesi:

Kurum Politikasi risk ydnetimi faaliyetleri ¢cercevesinde, Sirketin aklama faaliyetlerine araci
olmasinin engellenmesi amaciyla, risk bazli gelistirme, iyilestirme ve glncelleme ¢alismalari
yapilir. Migteri riski, Griin/hizmet riski, tlke riski ve teknoloji riski unsurlarinin degerlendirilmesi
sonucunda yuksek risk kategorisine giren Urtiin ve musteriler, Aklease Uyum Birimi tarafindan

raporlama sistemi vasitasiyla takip edilir ve risk degerlendirme galismalari yapilir.

Sug gelirlerinin aklanmasi ve terdrizmin finansmani kapsaminda belirlenen riskler, Aklease
Uyum Birimi tarafindan, belirli periyotlarla guncellikleri ve etkinlikleri dikkate alinarak

deg@erlendirmeye tabi tutulur.

Masteri takip amaci ile kullanilan elektronik sistemlerde, musteri analizlerinin etkinligi yapilan

risk degerlendirmeleriyle arttirilir.

Risk degerlendirme sistemlerinin etkinligi asgari olarak yillik periyotlarla élgimlenir. Gerekli
olmasi halinde, Finansal Grup Uyum Gorevlisi ve Aklease Uyum Gorevlisi, performans
gostergeleri ile bilgilendirilir; ana finansal kurulus Uyum Baskanhdrndan iyilestirme (fine-

tuning) calismalarina yénelik destek alinir.

8. GRUP iCi BILGI PAYLASIMI:

Grup nezdinde yer alan kuruluslar, 5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesine
Dair Kanun ve ilgili alt dizenlemelerine goére uyum programi kapsamindaki tedbirlerin Grup
seviyesinde alinmasini teminen masterinin taninmasi ile hesap ve igslemlere iligskin olarak bilgi
paylasiminda bulunabilirler. Bahse konu bilgi paylasimi, ana finansal kurulug binyesindeki

Bilgi Paylagim Komitesi gézetiminde gergeklestirilir. Bu kapsamda, Grup bazinda;

Mdasterinin taninmasi sureclerine istinaden;

o Kimlik tespiti stirecine dair bilgi ve belgeler,

o Gergek faydalanicinin tespitine yonelik bilgi ve belgeler,

o s iliskisi ve/veya islem mahiyetini kanitlar nitelikte tevsik edici bilgi ve belgeler,
e Guglendiriimis Musterini Tani ilkeleri kapsaminda edinilen bilgi ve belgeler,

e Uyum programi kapsaminda musteri iligskisi sonlandirilan kisi ve kuruluglara dair
bilgiler,

Aklease Kurum ici Veri icerir & Kisisel Veri icermez

40



Dokiman Adi Ak Finansal Kiralama A.S.
Uyum Kurum Proseduri

Dokiman No Onaylayan Makam | Yonetim Kurulu
Son Revizyon Tarihi Yururltk Tarihi

o Acentelik hizmeti saglanan kuruluslarla yasal dizenlemelere uygun bir Gizlilik
Sozlesmesi® bulunmasi ile gerekli teknik ve idari tedbirlerin alinmasi kosuluyla,

acentelik iligkisinin gerektirdigi diizeyde ilgili mevzuata goére edinilen bilgi ve belgeler,

izleme ve kontrol sistemlerinin etkinliginin arttirlmasi adina;

Grup risk istah1 kapsaminda musteri olarak kabul edilmeyecek kisi ve kuruluslara dair

bilgi ve belgeler,

Sug gelirleri ile miicadele ve terérizmin finansmaninin énlenmesinde 6nem arz

edebilecek bilgi ve belgeler,

Yuksek riskli Grtin ve hizmetlere yonelik Grup’u etkileyebilecek islemlere dair bilgiler,

Yuksek riskli musteriler tarafindan gergeklestirilen ve Grup’u etkileyebilecek islemlere
dair bilgiler,

¢ Riskli tlkelere dair Grup’u etkileyebilecek musteri ve islem bilgileri,
Risk yonetimi faaliyetlerini teminen;

o Dolayli olarak, Grup’un karsi karslya kalabilecegi operasyonel, yasal, uyum ve itibari

risklerinin yonetiminde énem arz edebilecek konulara dair bilgi ve belgeler,
e Finansal grubun konsolide kredi riskini yonetilebilmesi adina ilgili kredi bilgileri,
o  Grup Uyum Gorevlisi’nin uyum riskini gdzetebilmesi adina yapilan dizenli raporlar (6rn:

uyum programi kapsamindaki egitim ve i¢ denetim istatistikleri vb.)

basta olmak Uzere, musterinin taninmasi, hesap ve islemlerine iliskin, izleme ve kontrol
sistemlerinin Grup nezdinde etkinliginin arttirlmasi ve Grup Risk Yonetimi'ni teminen énem
arz eden tum bilgi ve belgeler, gerekli glvenlik 6nlemlerinin alinmasi akabinde Grup igerisinde

paylagilabilir. Ozel kanunlarda yazil gizlilik hilkiimleri grup igi bilgi paylagiminda uygulanmaz.

Aklease Uyum Gorevlisi bahse konu bilgi paylasimi kapsaminda 6grendikleri bilgileri ifsa
edemezler ve kendilerinin veya uguncu gahislarin yararina kullanamazlar. Bu kapsamda gizli
kalmasi gereken bilgileri ifsa edenler hakkinda ilgili kanunlardaki yaptirimlar ve kurum igi
mevzuatin gerektirdigi disiplin surecleri uygulanir.

Aklease Uyum Goarevlisi, higbir sekilde stpheli islem bildiriminde bulunulduguna dair bilgi
paylasimi yapamaz ve bu konuda bilgi gtivenligini ihlal edecek herhangi bir duruma mahal
vermezler. Aksi takdirde, ilgili kanunlardaki yaptinmlar ve kurum i¢i mevzuatin gerektirdigi

disiplin suregcleri uygulanir.

3 Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun yayinladigi Sir Niteligindeki Bilgilerin Paylasilmasi Hakkinda Yénetmelik dogrultusunda Gizlilik
Sézlesmesi yapilir. Bu kapsamdaki paylasimlara yonelik gerekli teknik ve idari tedbirler yasal mevzuata uygun sekilde tesis edilir.
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9. EGITIM:

Egitim faaliyetlerinin temel amaci, yasal yukumluluklere uyum saglamak uzere, galisanlarin
bilgi seviyesini arttirmak ve risk temelli yaklagim konularinda sorumluluk bilincini kurum kalttru

olarak benimsetmektir.

Egitim politikasi; asgari olarak kurum politikasi ve prosedurlerinin olusturulmasi, risk yonetimi,
izleme ve kontrol faaliyetlerinin yiratilmesi ile grup ici bilgi paylasimina iliskin konulari
icerecek sekilde olusturulur ve editim konulari bu kapsamda belirlenir. Aklease egitim
faaliyetleri, ana finansal kurulus olarak bankanin egitimden sorumlu birimlerinin (Akbank

Akademi vb.) gézetimi ile planlanir ve uygulanir.
Egitim programinin etkin bir sekilde uygulanmasi Aklease Uyum Gorevlisi tarafindan gozetilir.
Egitim faaliyetleri, 6lcme ve degerlendirme sonugclarina gére ilgili birimlerin de katilimiyla

g06zden gegcirilir ve ihtiyaca gore dizenli araliklarla tekrarlanir.

Personele verilecek egitimler asgari olarak;

A\

Sug gelirlerinin aklanmasi ve terdériin finansmani kavramlari,

A\

Su¢ gelirlerinin aklanmasinin asamalari, yontemleri ve bu konuda Ornek olay
¢alismalari,

Sug gelirlerinin aklanmasinin ve terérin finansmaninin énlenmesi ile ilgili mevzuat,
Risk alanlari,

Kurum politikasi ve prosedurleri,

Grup ici bilgi paylasimi ve bilgi yonetimi

Kiralama sektoriune yonelik riskler ve 6rnek olay calismalari

VvV V.V V VYV V

Kanun ve ilgili mevzuat cercevesinde;

o Mausterinin taninmasina iligkin esaslar,

o Supheli islem bildirimine iliskin esaslar,

o Muhafaza ve ibraz yukimlaliga,

o Bilgi ve belge verme yukumlalugu,

o Yukimluldklere uyulmamasi halinde uygulanacak mueyyideler,

o Aklama ve teroriin finansmani ile miicadele alaninda uluslararasi diizenlemeler,
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konularini igerir. ise baglayan her yeni personel, bir egitim programina en ge¢ géreve
basladiktan itibaren G¢ ay iginde tabi tutulur. Yetkinlik egitimleri sirasinda ise uzmanlik
sahalarina gore 6zellestirilmis egitim igerikleri uygulanir. Sinif egitimleri diginda tim personele
uzaktan erigim egitimleri verilebilir. Bu egitimler ihtiyacglar da dikkate alinarak yillik bazda
yenilenir. TUm personelin, son Ug yil igerisinde en az bir defa bu egitimi basariyla tamamlamasi
gerekir. ihtiyag duyulmasi halinde, Uyum Gorevlisi, Sirket biinyesindeki c¢alisanlara,
programlar haricinde egitimler verilmesini talep edebilir.
Ulusal ve uluslararasi mevzuatin temel ilkelerinin anlatildigi egitim programlari iyi uygulama
ornekleri ile desteklenir. Egitimler, sinif ici, uzaktan egitim, konferans ve bilgilendirme mesaijlari
olmak Uzere dort ayri sekilde verilir. EGitim calismalarinin planlanmasi ve koordinasyonu,
Uyum Godrevlisi gbzetiminde insan Kaynaklari birimi ile planlanarak gerceklestirilir. Gerek
duyuldugunda diger ilgili birimlerin de calismalara katki saglamasi icin Uyum Gorevlisi
tarafindan talepte bulunulabilir.
Uygulanan egitim faaliyetlerine iliskin Grup Uyum Gérevlisi’ne ve Mali Suglari Arastirma Kurulu
Baskanligrna duzenli raporlamalar yapilir. Aklease Uyum Gorevlisi; egitim tarihleri, egitim
verilen bdlge veya iller, egitim yontemi, toplam egitim saati, egitim verilen personelin sayisi ve
toplam personel sayisina orani, egitim verilen personelin birim ve unvanlarina gére dagihmi,
egitimin icerigi, egiticilerin unvani ve uzmanlik alanlari ile ilgili bilgi ve istatistikleri takip eden
yilin;

- Ocak ayinin sonuna kadar Grup Uyum Godrevlisi'ne;

- Mart ayinin sonuna kadar ise Mali Suglari Arastirma Kurulu Bagkanlhgrna
bildirmekle yukimltduar. Mali Suglari Arastirma Kurulu Bagkanligr’'na gdénderilecek tim raporlar
Grup Uyum Godrevlisi'nin onay! akabinde, Aklease Uyum Gorevlisi araciligiyla Bagkanlik’a

iletilir.

Bunlarin yani sira, MASAK, yukumld c¢ahlsanlarinin egditimi amaciyla, egitim faaliyetleri
duzenlemeye, internet Uzerinden calisan bilgisayar destekli uzaktan egitim programiari
olusturmaya ve yukimli ¢alisanlarinin bu programlara erisimini saglayacak tedbirleri almaya
yetkilidir.

MASAK, ayrica, yukumluler nezdinde egitim verecek egiticilerin egitiimesine yonelik egitim
programlari dizenlemeye, bu programlari basari ile tamamlayanlara egitici sertifikasi
vermeye yetkilidir. Yukimluler, egitim faaliyetlerinde gérev alacak personelin, egitici

sertifikasi verilen kimselerden olmasina 6zen gosterirler.
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10. iC DENETIM:

Uyum programinin butununin etkinligi ve yeterligi hususunda Yonetim Kurulu’na guvence
saglamak amaciyla i¢c denetim faaliyeti yGrOtGlir. Bu dogrultuda, kurum politika ve
prosedurlerinin, risk yonetimi, izleme ve kontrol faaliyetleri ile egitim faaliyetlerinin yeterli ve
verimli olup olmadigi, kurumun risk politikasinin etkinligi, islemlerin 5549 sayili Kanun ve ilgili
alt dizenlemeleri ile Finansal Grup Kurum Politikasi ile Aklease Kurum Uyum Politikas’’'na
uygun olarak yurGtilip yarttilmedigi hususlarinin yillik olarak ve risk temelli bir yaklagimla

incelenmesi ve denetlenmesi saglanir.

ilgili mevzuat geregince, uyum programi kapsamindaki yikimldlerin i¢ denetim faaliyetleri, ic
denetim birimleri ya da teftis kurulu bulunan ylikimlllerde bunlar tarafindan yerine getirilir.
Finansal grubun i¢ denetimi ana finansal kurulusun ilgili birimince gergeklestirilir. Bununla
birlikte, ic denetim faaliyetleri Sirketimiz yénetim kurulu tarafindan yetkilendirilen kisi ya da
birim tarafindan da yerine getirilebilmektedir. Sirketimiz nezdinde i¢ denetim faaliyeti finansal
grup binyesinde ana kurulug olan Akbank Teftis Kurulu Baskanligi tarafindan yerine

getirilmektedir.

ic denetim faaliyetlerini ylriitmek Uzere yetkilendirilecek personelin, bagimsiz calismasini
teminen, uyum programi kapsamindaki diger tedbirlerin yerine getiriimesinde gorev ve yetki

almamig olmasi gerekir.

ic denetim neticesinde ortaya cikarilan eksiklik, hata ve suistimaller ile bunlarin yeniden ortaya
cikmasinin énlenmesine yonelik gorus ve oneriler Yonetim Kurulu’na raporlanir. Denetimin
kapsami belirlenirken, izleme ve kontrol calismalarinda tespit edilen aksakliklar ve risk iceren
mdusteriler, hizmetler ve islemlerin denetim kapsamina dahil edilir. Denetlenecek birimler ile
islemler belirlenirken, kurum isletme blyUkligu ve islem hacminin g6z énunde bulundurulmasi,
bu kapsamda islemlerin tamamini temsil edebilecek nicelik ve nitelikte birim ve islemin

denetlenmesi saglanir.

ic denetim faaliyeti kapsaminda gergeklestirilen galismalara iliskin olarak; yikimlinin yillik
islem hacmi, toplam personel sayisi ve toplam sube, acente ve benzeri bagli birimlerinin sayisi,
denetlenen sube, acente ve benzeri birimlerin sayisi, bu birimlerde yapilan denetimlerin
tarihleri, toplam denetim suresi, denetimde calistirilan personel ve denetlenen iglem sayisina

iliskin bilgileri iceren istatistikler takip eden yilin;
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Dokiman Adi Ak Finansal Kiralama A.S.
Uyum Kurum Proseduri

Dokiman No Onaylayan Makam | Yonetim Kurulu
Son Revizyon Tarihi Yururltk Tarihi

- Ocak ayinin sonuna kadar Grup Uyum Gérevlisi vasitasiyla ana finansal kurulusun
Yo6netim Kurulu’'na,
- Mart ayinin sonuna kadar ise Mali Suglari Arastirma Kurulu Baskanligr'na
bildirilir. Mali Suclari Arastirma Kurulu Baskanlhigrrna goénderilecek tim raporlar Grup Uyum

Gorevlisi'nin onayi akabinde, Aklease Kurulus Uyum Gorevlisi araciligiyla Baskanlik’a iletilir.

11. YORURLUK ve REVIiZYON:

Ak Finansal Kiralama A.$ ve bulnyesindeki tim calisanlar, Aklease Uyum Kurum

Proseduri’nde belirlenen prensiplerin uygulanmasindan sorumludur.

Bu dokuman, yillik olarak gbézden gecirilir ve revizyon yapilmasi halinde Yonetim Kurulu

onayina sunulur. Yonetim Kurulu tarafindan onaylandidi tarinte yurtrlige girer.

Aklease Kurum ici Veri icerir & Kisisel Veri icermez

45



Dokuman Adi

Ak Finansal Kiralama A.S.
Uyum Kurum Proseduri

Dokiman No

Onaylayan Makam | Yonetim Kurulu

Son Revizyon Tarihi

Yurarlik Tarihi

Devamli Bilgi Verme DEGISIKLIK iZLEME CiZELGESI

DOKUMANIN ADI

insan Haklari Politikasi

DOKUMAN NUMARASI

1.0

DOKUMANIN iLK YOURURLUK TARIHi

REVIZYON
DEGISIKLIGIN | REVIZYON
YURURLUGE | NEDENIYLE iciier i

NO. GIRIS TARIHI/ | DEGISEN DEGIiSIKLIK KONUSU
VERSIYONU | MADDELER
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